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MINUTA DE LA X SESION DEL CONSEJO TECNICO DE COORDINACIONES DE CARRERA DE LA
RED UNIVERSITARIA DE JALISCO.

Siendo las diez horas con cero minutos del dia 06 seis de octubre del afio 2017 dos mil diecisiete, se
reunieron previa convocatoria los integrantes del Consejo Técnico de Coordinaciones de Carrera de la Red
Universitaria, en la sala "A” de la Coordinacion de Innovacion Educativa y Pregrado CIEP, ubicada en
Escuela Militar de Aviacion No. 16, Col. Ladrén de Guevara, Guadalajara, Jalisco, México participando
representantes del Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Disefio, Centro Universitario de Ciencias
Biologicas y Agropecuarias, Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, Centro Universitario
de Ciencias de la Salud, Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades, Centro Universitario de
la Ciénega, Centro Universitario la Costa, Centro Universitario la Costa Sur, Centro Universitario de |
Lagos, Centro Universitario de Tonald, Sistema de Universidad Virtual, asi como personal de la CIEP, para
desahogar el siguiente orden del dia:

1. Lista de asistencia y verificacion de quérum;
2. Lecturay en su caso aprobacion del orden del dia;
3. Lecturay en su caso aprobacion de la minuta de la sesién anterior;
4. Resumen de acuerdos
5. Presentacion de analisis del reglamento general de titulacion: l
6. Presentacion de trabajos de la Comision para la revision de procedimientos y validacion de pasos '{\
del manual de procedimientos; \\-
7. Presentacion de trabajos de la Comisién de redaccion;
8. Participacion del Abogado General H
9. Asuntos varios;
a. Encuesta de titulacion; \
b. Guias académicas \
10. Clausura y elaboracion del acta. i \
1. Lista de asistencia y verificaciéon de quérum \
Se verifica el quorum y por existir, se declara instalada la sesion. \
2. Lectura y en su caso aprobacién del orden del dia =
Se lee el orden del dia y una vez sometido a votacion, es aprobado por unanimidad.
3. Lectura y en su caso aprobacién de la minuta de la sesion anterior
Se da lectura de la minuta de la sesion del 08 de septiembre de 2017, luego de hacer observaciones y
correcciones, se somete a votacion, la cual es aprobada por unanimidad, por lo que se procede a su
impresion para su firma. \
4. Resumen de acuerdos
Se revisaron los acuerdos que se establecieron durante la Ultima sesién del consejo, la Dra. Gabriela

Macedo de CUCS comenta que se habia decidido quitar el item de maestros eméritos ya que diversag
licenciaturas no cuentan informacién para este apartado, propone que no sea obligatorio. El Dr. Enriqu

Michel de CUCEI comenta que debe de ser eliminado, se somete a votacion y por unanimidad se eliminara. - .

Sin mas observaciones a los acuerdos se da por cerrado este punto. /
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5. Presentacion de analisis del reglamento general de titulacion

Se presenta el analisis de las aportaciones y observaciones del reglamento de titulacion que se realizd

previo a la reunion, se sometieron a votacién las observaciones quedando de la siguiente manera:

Rojo: No procede
\Verde: Procede

Sintesis de observaciones al Reglamento General de Titulacién de la UdeG que realiza el Consejo Técnico de las Coordinaciones de

és la obtencién automatica de un promedio global minimo de 95 (noventa y

haber obtenido un promedio global minimo de

\.,S:Lv LRV
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Carrera
Articulos N° de Obs. Sintesis de las observaciones
Articulo 2. Los procesos de evaluacion para los examenes de titulacién, tienen 0
como objetivos generales:
Cambiar el término "pasante” por egresado y
generar un glosario =
I. Que el pasante demuestre que es capaz de ejercer la profesion en la que se 2 Egresado
gradua, y que pueda apreciar el nivel de formacion o capacitacién adquiridos. Pasante
Graduado
Titulado
Articulo 3. La Universidad de Guadalajara podra aplicar, en las carreras 1.- Agregar ...a cada una de sus carreras y segun
profesionales de nivel medio superior y en las licenciaturas, las modalidades de sus propias caracteristicas... #
titulacion establecidas en el presente reglamento. Los respectivos Consejos de 2.- Considerar las peculiaridades de los modelos
los Centros y el Consejo Universitario de Educacion Media Superior 2 académicos como el SUV que contempla el
establecerdn, en sus reglamentos particulares, las modalidades vy desarrollo (no adquisicién) de competencias
procedimientos aplicables a cada una de sus carreras, de conformidad con este Incluir Consejo del Sistema de Universidad
ordenamiento. Virtual l
Articulo 4. Los preceptos que contiene el presente capitulo tienen por objeto
establecer las bases y criterios generales que regulen los procesos para la
obtencién de los titulos que la Universidad de Guadalajara expida en los niveles |
medio superior y de licenciatura. \ \
Articulo 5. Estos lineamientos tienen por objeto contribuir a la diversificacién de
las modalidades de titulacion, al fortalecimiento de las estructuras colegiadas y |
al incremento de la eficiencia terminal en los Centros y Escuelas de la Red 1 Agregar...conocimientos, habilidades y \
Universitaria. Ademas, es su propésito valorar el conjunto de los conocimientos competencias... ‘.
generales del egresado, que demuestre su capacidad para aplicarlos y un criterio k‘
profesional propio.
Articulo 6. Para los efectos de este reglamento, se entiende por modalidad de
titulacion, el procedimiento de graduacion que permite al sustentante demostrar R et mpskinaiis
que a lo largo de su formacion ha adquirido los conocimientos, habilidades, 3 2'_ Homoge njzg r los términos (Graduacion)
aptitudes, destrezas y juicio critico, necesarios ¢l perlil de egreso para su 7
practica profesional. !
Articulo 7. La elaboracion o el cumplimiento de las diferentes modalidades de
titulacién deberan observar los parametros requeridos por el rigor académico
propio de estos procesos y se sujetaran a los requerimientos metodoldgicos 1 i i STk tema Ha Univirsidad Vidual
sefialados por el presente reglamento asi como a los establecidos por cada N i
Centro Universitario y el Sistema de Educacién Media Superior, en sus
ordenamientos particulares.
Articulo 8. Se reconocen como modalidades de titulacion en la Universidad de 0
Guadalajara, las siguientes opciones genéricas:
Eliminar esta modalidad de titulacion; no logra
Ill. Produccién de materiales educativos; 1 ningun objetivo, ademas no tiene ningun rigor
melodologico
1.- Cambiar el nombre de la modalidad
i : . tinicamente a Investigacién y retirar los estudios
IV. Investigacion y estudios de posgrado; 2 de posgrado como modalidad.
2.- Eliminar modalidad
V. Demostracion de habilidades; 1 Eliminar modalidad
. . 1.- Cambiar por: Tesis 6 Proyecto, Tesina.
VI. Tesis, Tesina e Informes. a 2.- Delimitar y aclarar bien cada punto
Articulo 9. Seran opciones especificas para las modalidades del Desempefio 0
académico sobresaliente, las siguientes:
: Excelencia académica: 4 2. ugiere modificar a: Permite titularse por
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cinco), aprobando un maximo del 10% (diez por ciento) de las asignaturas en
periodo extracrdinario.

95 (noventa y cinco), aprobando un maximo del
10% (diez por ciento) de las unidades de
> en periodo extraordinario

I Titulacién por promedio:
Esta modalidad permite la obtencion automética del titulo por haber obtenido un

5% rfc materias en extraordinario

90 y 100

D enire

oral o escrito, y serd sobre dreas generales de conocimiento, conjunto de
materias o fundamentos basicos del ejercicio profesional.

promedio global minimo de 90 (noventa), acreditando todas las asignaturas 5 itido en proporcié

correspondientes a un plan de estudios durante los periodos ordinarios de

examenes. 3.- Eliminar modalidad

Articulo 10. Seran opciones especificas para las modalidades de examenes, las 0

siguientes:

. Examen global tedrico - practico: 1.- Agregar: Se somete el Examen a un Jurado

Es la prueba oral o escrita que permite la valoracién de los conocimientos que 2-Se sugiere modificar a; en esta modalidad, el

adquieren |os alumnos en su formacion para relacionarlos y aplicarlos a 2 pasante se somete a una evaluacién en relacién

situaciones concretas de su quehacer profesional, el cual sera sobre los al curriculum especifico de su formacién

conocimientos generales adquiridos y sobre los aspectos précticos del propio académica; deberd sustentar un examen oral o

ejercicio. escnto. y serd sobre el plan de es!ud.’os
n'P ) EL L'-'_Lu[

L. Examen global tedrico:

En esta modalidad, el pasante se somete a una evaluacion en relacién al

curriculum especifico de su formacion académica; debera sustentar un examen 3

2.- Se sugiere agregar tabla de equivalencia del
acuerdo del 26 de enero de 2005

En estos momentos, se suspende el analisis de este documento.

6. Presentacion de trabajos de la Comisién para la revisién de procedimientos y validacién de

pasos del manual de procedimientos

El Mtro. Victor, solicito que un integrante de la Comisién, presente los trabajos realizados. En uso de la

voz, el Dr. Enrique Michel presenta el documento trabajado por la comision.

Se realizaron algunas observaciones al documento origen, y quedé como sigue:

Proceso: E=Estudiantes

4‘*- Gpe
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Subprocesos
Entrada Induccién | Trayectoria | Egreso | Denominacién | Siglas Pasos Salida
(1) (T) (E)
Control Escolar
1.-Programa curso de induccién 3 :
- : : Lista de registro
: Procedimiento 2"339',5"'-" de asistencia al cursoy de asistencia y
e X deinducciénde | E-- | BPlicacionde la encuesta parael | oo o dhc
admﬂldoa perfil de la formacién integral.
alumnos - al curso de
3.-Desarrolla y efectia curso de e
induccion i
Solicitud de Prccegfu_-mantn 1.- Revisa 5‘0|ICltud conforme al Oficio de
e X X de opinidn de E-IT-O | reglamento; oBinidh
SOy equivalencia 2.- Evalia y emite opinion. P
; Procedimiento 1.- Recibe solicitudes de ajustes de Horario
‘Agenda de ajuste de de ajuste de 3 horario; :
horario % X registode | ETH | 2 Andiiza viabilidad, y el
- horario 3.- Ejecuta en el Sistema/C Escolar
T 1.- Recibe solicitudes para —
Solicitud de. s i Autorizacién del
‘autorizacion del Procedimiento aulcrizacion c‘!e fegistro pis cuisos registro de
B X X it E-IT-M1 | por movilidad;
registro de cursos por de movilidad 2.- Revisa conforme a curricula, y cursos por
movilidad Intemamm 3.- Verifica registro movilidad
Servicios Académicos
Sollcltud de’ Procedimiento 1.- Recibe solicitudes para Visto bueno d
rs¢ % de autorizacion E-T-M2 autorizacion de cursos por materias p
de cursos por movilidad; movilidad
movilidad 2.- Revisa pertinencia con curricula, nacional o
& \-Kn:n_ N Oy ANVYO) ;"’L
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| | nacional e | y internacional,
internacional 3.- Firma formato de autorizacion segun formato.
Estudiante
L 1.- Recibe salicitudes;
Solicitud de dP;o:;E;ﬂn‘:grg: 2.- Valora argumentos o evidencias, Oficio de
justificante de x [ietifannts da E-T-J |y justificacion de
inasistencias 3.- Emite oficio de justificacion de inasistencias
inasistencias ssistancla
Procedimiento 1.- Recibe la solicitud;
Solicitud de de solicitud de 2-La sop'lete a revision del comité Oficio de
modalidad de x x modalidad de | ETE-T1 | de titulacion conforme al respuesta
titulacion ; : reglamento, y
P il fitulacion 3.:El Emite respuesta.
1.- Recibe los documentos de
—_— desarrollo de la modalidad
‘Documentacion Proceg:;'menla aceptada; Comprobante
integrada para la 1 2.- Revisa con apoyo del Comité de | académico del
modabdad da: x| documentacion | E-ET2 | Titulacion, y & cumplimiento de
titulacién aceptada g v en 3.- Emite comprobante de la modalidad
> cumplimiento de la documentacion
completa
Egresados
e 1.- Recibe solicitud de ceremonia de
I'.j_)c_cumentac]ﬁn oo raduacion con comprobantes de la
gﬂegrad? para F;mcebcilmle?rjro E-E-T3 gocumenlac&én integprada; Acta de
ingt m:;:cg?::ae X edg g':’: ;c'fn - 2.- Da seguimiento a la ceremonia titulacion
uye Haiid de toma de grado de acuerdo a
fosiecdo cada modalidad
CENEVAL
Z’::f:;ﬂf:: 1.- Orienta a candidatos a egresar y
4 egresados sobre las sedes externas .
5 ccn\foca‘torla de E-E- para aplicar el EGEL. Listado de
Convocatoria para aplicacién del EGE % Marioies s stesados i sustentantes
aplicacion del EGEL i v plican EGEL engsedas extzrnas
‘en sedes externas externas aplican )
it Propuesta del
curso de
X preparacion
CIEP
1.- Revisa y difunde la convocatoria.
: Procedimiento 2.- Identifica los candidatos a
Em;ap!&iéh % deatencionala| o g e E%reEziar o egresados a aplicar el
del EGEL ] GOPNOGAINa . o Listado de
St del EGEL 3.- Orienta en el proceso de tramites ;
y lugar de aplicacién. ragiskode
Trea egr?sados que
encargad aplican EGEL
ade E-A-C
CENEVA
L
Solicitud de aplicacion
de encuestas a Procedimiento E-TE-E 1.- Recibe y revisa solicitud. Aplicacion de la
estudiantes y de atencion a 2.- Difunde, monitorea e informa de encuesta
egresados X X encuestas aplicacion de la encuesta.
CEEXA (Coordinacién de egresados y exalumnos)
1.- Identificacion de los egresados
por ciclo escolar.
o s 2.- Aplicacién de la cédula de
Solicitud de registro « z:s:;g::‘;‘g E.c.Rg | €gresados (Formato de CEEXA) Registro de
de egresados egresados 3.- Resguardo de informacion egresados
(coordinador y otras instancias del
CU).y
4.- Envio de cédulas a CEEXA.
Proceso: P=Programas
Subprocesos
Entrada Disefio | Seguimiento | Evalucién | Denominacién | Siglas Pasos Salida
(D) (S) (E)
-l e .
P /./ - ‘_—‘--‘{\\’\U. k“\f-‘—" Qv oo Z\J
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Procedimiento 1.- Recibe solicitud;
4 de elaboracién P-E-l 2.- Recaba y analiza datos e Informe anual
de informe informacién; de PE
anual 3..- Elabora y envia informe anual
f y 1.- Identifica necesidades;
Atribucion de los CC Procedimiento 2.- Solicita nombramientos
para la mnfcnﬁamén de P-DSE- 3.-Convoca a participantes y Documentos de
 comités de X X conformacion c formaliza el grupo de trabajo como tfrabajo de los
sultive de comités de comité de apoyo, y comités
: ar, € apoyo 4.- Da seguimiento a los trabajos del
P Comité
‘Convocatoria para ¢ - s
comisiones diversas Procedimiento ; Efacg'?:nf:’:;:: dd:f R Reporte de
(eventos académicos, X de participacion | 5 g | 3. Gestiona recursos en su caso,y | Participacion o
curriculares, extra en comisiones 4-El A seguimiento de
o : .- Elabora reporte de participacién fF
G.L!m.w]?-r-es' diversas o seguimiento de la comision mislones
represeniacion, etc.)
1.- Recibe solicitud;
2.- Analiza informe anterior y
Qs e Procedimiento necesidades anuales,
Solicitud de plan % de elaboracién | o, o , | 3.~ Elabora plan anual de trabajo Plﬁ_gbaarguzgr::le
‘anual de trabajo de plan anual tornando en cuenta los lineamientos . erajzi én
de trabajo del PDI, y P
4.- Dirige la ejecucion del plan anual
de trabajo. ™
Rector
(Programacion Departamentos
académica)
Estadisticas del SIIAU X 1.- Recibe y analiza informacién
Dictamen de plan de « Procedimiento estadistica del SIIAU;
estu_di_gs de analisis 2.- Analiza datos, valora cobertura y
‘Malla curricular X estadistico, p.S- trayectoria conforme a malla; Demanda de
BT E T cobertura, plan 3.- Revisa resolutivos de dictamen cursos por ciclo
: cjcrlta de ctIJrsas P‘_”. de estudios y i en relacion a eficiencia terminal; escolar
Gibibioeeolan bard x demanda de 4.- Programa agenda, y
"esﬁ:"gil;:t%s"' cursos 5.- Establece demanda de cursos
‘esludiantes por ciclo escolar;
Departamentos
1.- Solicita anualmente programas
de las unidades de aprendizaje a los
Procadimisnto ge-pgg\?i;"ae::lo:l::tualizacién
Programasde[as ;Iz rtai:::zli; g: pertinencia y calidad (Tomando aolgss.erroa c;;nmeass
unidades de X d P-DS-A | como referencia el marco de prog \
apredzse COPAES) o .
aprendizaje 3 En su caso hace observaciones, .
4.- Los publica en la pagina del
Programa.
Servicios Generales
-l.m_n_-‘de‘- Procedimiento 1.~ Solicita espacios, solicita Evidencias de
es para eventos % X de solicitud P-DSE-E servicios ¥ en su caso, apoyo de los eventos y
i __agﬁyida_t_lgs para uso de protocolo, y actividades
curriculares espacios 2.- Difunde o atiende el evento curriculares
CIEES
1.- Gestiona integracion del grupo
técnico de apoyo.
i 2.- Se capacitan en el manual de i
Prooeg:menta autoevaluacién y el marco de 2;';?32'::‘232
% autoevaluacien | F-E"A [ referencia CIEES. N integracion de
del PE 3.- Recaba informaci6n y evidencia Pt
sobre el plan de estudios, y
4.- Reliza la autoevaluacion del \
Programa Educativo.
ThAE = Procedimiento 1.- Recibe, revisa y acuerda agenda . P
Agenda de la visita in . | deatencionde | .\ |devisita definitiva e trabajo. -l s I
i situ in situ de 2.- Gestiona los requerimientos de y fl sita
evaluadores documentacién complementaria, .
SR Sy  A -
. | R '\7\’\' = SO ;{C‘_;.‘

?‘\.‘ %
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recursos e infrastructura para la
visita.

3.- Revisa, integra y acomoda las
evidencias en un espacio exclusivo
para la visita.

4.- Da seguimiento puntual a la
agenda y retroalimenta la
informacidn que requieran los
evaluadores, y

5.- Elabora reporte de
observaciones del cierre de la visita.

Procedimiento
de seguimiento
a
recomendacion
esy
observaciones
emitidas por los
CIEES.

P-SE-R

1.- Se recibe y revisa el dictamen.
2.- Analiza con el grupo técnico de
apoyo, las recomendaciones y
observaciones;

3.- Elaboran propuesta de plan de
mejora.

4.- Somete el plan de mejora a
consenso y aval de las autoridades.
5.- Dirige la ejecucion del plan de
mejora, gestiona su seguimiento y
genera evidencias.

Plan de mejora

Solicitud de informe
de atencién al plan de
mejora

Procedimiento
de informe de
atencion al plan
de mejora

P-DSE-|

1.- Revisa con el grupo técnico de
apoyo los avances del plan de
mejora.

2.- Documentan evidencias de los
avances del plan de mejora;

3.- Elaboran informe, recaba aval de
las autoridades y lo envia.

Informe de
avances al plan
de mejora
conforme a la
temnporalidad
solicitada

Ceneval

Ceneval

Convocatoria para PE
en padrén de alto
rendimiento

Procedimiento
de atencion a la
convocatoria
para PE en
padrén de alto
rendimiento

P-EP

1.- Identificacién de los candidatos a
egresar en el ano de la
convocatoria.

2.- Difusién y sensibilizacion para
participar de los candidatos.

3.- Envio de la primera muestra de
prospectos a CENEVAL.

4.- Orienta en el proceso de tramites
y lugar de aplicacién, y

5.- Seguimiento del proceso de
ajuste de muestras segin
procedimiento de CENEVAL.

Registro
definitivo de
egresados gque
aplicaron el
EGEL
correspondiente
al periodo de la
convocatoria

COPAES

COPAES

Manual de
autoevaluacion
v_i_gen!e

Procedimiento
de
autoevaluacion
del PE

P-E-AV

1.- Gestiona integracion del grupo
técnico de apoyo.

2.- Se capacitan en el manual de
autoevaluacion y el marco de
referencia COPAES.

3.- Recaba informacion y evidencia
sobre el plan de estudios, y

4.- Reliza la autoevaluacion del
Programa Educativo.

Autoevaluacion

contestada con

integracion de
evidencias

Visita in situ

Procedimiento
de atencion de
visita in situ de
los evaluadores

P-E-VS

1.- Recibe, revisa y acuerda agenda
de visita definitiva de trabajo.

2.- Gestiona los requerimientos de
documentacidon complementaria,
recursos e infrastruclura para la
visita.

3.- Revisa, integra y acomoda las
evidencias en un espacio exclusivo
para la visita;

4.- Da seguimiento puntual a la
agenda y retroalimenta la
informacién que requieran los
evaluadores, y

5.- Elabora reporte de
observaciones del cierre de la visita.

Agenda cubierta
y reporte de
visita

7

Dictamen de
acreeditacion con

Procedimiento
de seguimiento

P-SE-
RO

1.- Se recibe y revisa el dictamen;
2.- Analiza con el grupo técnico de

Plan de mejota |,

| = D\'I\—L'\r\_ hﬁ\-ﬁ_\,\(—) '_é:\.
.P 44600 Colonia Ladron de Guevara, Guadalajara, Jal. México.
Tel. (52) (33) 31342222 Ext. 11400 y 11430. 7
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recomendaciones y recomendacion apoyo, las recomendaciones y
observaciones esy observaciones;
observaciones 3.- Elaboran propuesta de plan de
emitidas por los mejora;
COPAES. 4.- Somete el plan de mejora a

consenso y aval de las autoridades,
Y
5.- Dirige la ejecucién del plan de
mejora, gestiona su seguimiento y
genera evidencias.
1.- Revisa con el grupo técnico de

W . Procadimierio ;ic;g?a!os avances del plan de

Solicitud de informe de informe de | P-DSE- ! . . Informe de

" de seguimiento X |atenciénalplan | Is |2 Documentanevidenciasdelos | oy tgrming
s o de mejora avances del ;_Jlan de mejora, y
3.- Elaboran informe, recaba aval de
las autoridades y lo envia.
CIEP
1.- Anélisis, seleccidn y
5 g ccnvcécatoria de los miembros de los Evaluacion y
i rocedimiento comités;

__Sollr_:ﬂl_.ld -!!8_ de integracidén y 2.- Solicitud de conformacién e propl_.lesta de
acion de : P-DSE- |: s : expediente para
(ol X trabajo en 'r‘ed cc mstglamon de los comllés‘ I modificacian

lntermlms de comités curriculares ante las autoridades del plan de
T curriculares. correspondientes, y .
3.- Trabajo colegiado y académico -
en red.
Procedimiento

= : | para la 1.- Atencién a la convocatoria.

Seaa formacién, | ppeg | 2- Andlisis de la pertinencia dela | particioaciony
cﬁpacllaaérll y X capacitacién y CA capacitacion, y asistonsia
chualpanian actualizacion 3.- Seguimiento del tramite con el
T de los aval correspondiente.

coordinadores.
1.- Revisa la solicitud.
‘Solicitud de Proceldimiento 2.- Recaba ylo gestiona la Respuesta

R S X para informar | P-DSE-l | informacidn, y conforme a

3 sobre el PE 3.- Emite respuesta conforme a solicitud
solicitud.
1.- Revisa la informacidn publicada
en la pagina web
T Procedimento www.pregrado.udg.mx;
mﬂmg:nda a . de P-DSE- | 2.- Recaba ylo gestiona los datoso | ~ Pagina web
- i actualizacion w informacion; actualizada
b, de la pag. Web 3.- Actualiza la informacicon en la
pagina e informa a su superior.
1.- Se recibe y agenda la
Procedimiento convocatoria;
Conv de participacion 2.- Parlicipa en la sesion de trabajo; | Cumplimiento
Co x en el Consejo | P-SE-CT | 3.- Se informa a las instancias conforme a los
Cox Técnico de correspondientes, y acuerdos
Coordinadores 4.- Se da seguimiento a los
acuerdos.
ENTIDADES VARIAS
1.- Recibe el reporte y recaba
Procedimiento evidencia Retspugésta ‘lje
de atencién a 2.- Analiza el reporte y su 2 e;cr & al
X inconformidade | P-SE-IR | procedencia st S
50 3.- Gestiona solucidn y/o reporta a epen e;cla
irregularidades la dependencia correspondiente coreapondierite
4.- Emite respuesta de atencién e

Se analizan los trabajos y una vez que se somete a votacién, es aprobado por unanimidad de votos. _* -
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7. Presentacion de trabajos de la Comision de redaccion

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

El Mtro. Victor comparte que se envié un indice sugerido, como sigue:

Apartados del manual para redactar

Sugerencia
para redaccién

Integrantes de
la comisién

Fecha de
borrador

1 Mensaje del Rector General

CIEP

Visién de UdeG

CIEP

2. Mision de UdeG
3.
2.

Introduccién al Manual (el propdsito inicial, resumen de como se elabord,
guienes intervinieron y qué encontrara el lector en él)

5.  Alcance (a quiénes aplica, qué procesos abarca, cuales no abarca, si lo
orientamos a la norma, los de Calidad, sefialar qué procesos de la norma
incluye y excluye, qué etapas le sucede y como amplia su alcance)

Cesar Omar,
José Luis y
todos

6. Modelo de las CC

a) Insercién de las CC en la Universidad de Guadalajara
(organigrama)

b) Razén de ser de las CC (qué atiende de la Uni, cuél es la mision de
las CC)

c) Fundamentacién (normativa que sustenta a las CC; podriamos no
limitarlo a los estatutos de la universidad sino a ambitos de
responsabilidad social como Constitucion Politica, Derechos
Humanos, etc.)

d) Objetivos de las CC y su relacién con objetivos tltimos (sefialar
los propésitos de las CC a corto, mediano y largo plazo, sefialar
como estos propositos se alinean a los de la Universidad; si
queremos denotar un mayor alcance sefialar como estan alineados
a propésitos mas amplios como el Plan de Desarrollo Nacional, los
Objetivos del Milenio u otros)

Juan Agustin, y
Todos

e) Perfiles de los CC (quiénes son los coordinadores, perfiles
profesionales)

f)  Responsabilidades generales de los CC (de qué son
responsables y de que no son responsables si es el caso sefalarlo)

g) Areas de responsabilidad (similar al anterior pero en términos de
dreas y con representacion grafica)

h)  Areas Relacionadas con las CC (stakeholders) (todas las dreas
relacionadas que se pueden observar en el mapa de entradas y
salidas; se pueden sefialar también las partes interesadas con
relacion indirecta como la sociedad en general, la relacion con el
Estado, la comunidad, los usuarios finales, los profesores u otros
“proveedores” en la educacion, el medio ambiente, etc.)

Cesar Omar,
José Luis y
todos

Mapa de Entradas y Salidas

Todos

Procesos en el Modelo de las CC

Jose Luis

Procedimientos en los procesos de las CC

Cesar Omar

] ot bl

o

Identificacién y formalizacion de los registros, controles y evidencias de
los procedimientos

Juan Agustin

11. Definicién de indicadores (esta parte requiere trabajo de disefio adicional pero
se pueden avanzar en cuanto a las expectativas que se tienen ;Qué podremos
medir al paso del tiempo con un sistema de gestién de estos procedimientos?
¢ Cémo sabremos que vamos bien? ¢En qué periodos? ;Qué tipo de

desempefios queremos medir?)

Todos

Cesar Omar,
José Luis, Juan
Agustin, Dra.
Paty, Victor
Manuel y
Eugenia

22 de
septiembre

Q- Cl\n L[ed'mo\ Glez.

:’

o

El Mtro. José Luis de CUTONALA present6 lo acordado por la comisién para la redaccion de los apartados ,

del Manual de Procedimientos:

Mensaje del Rector
pendiente
2. Misidn de la UDG
pendiente
3. Vision de la UDG
pendiente
4. Introduccion al manual
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El Coordinador de Carrera es la instancia facultada para disefar, administrar y evaluar las acciones de planeacion,
operacion y seguimiento de los planes y programas curriculares a su cargo.

En este contexto, y con la finalidad de homologar las labores, el Consejo Técnico de Coordinadores de Pregrado,
mismo que se encuentra integrado al interior de la Coordinacién de Innovacion Educativa y Pregrado de la Universidad
de Guadalajara, determind la importancia de contar con un instrumento administrativo ordenado y homologado, ante
los diferentes procesos y acciones que se realizan al interior de las diferentes Coordinaciones de Carrera al interior de
la Red Universitaria de Jalisco.

El Manual de Procedimientos de las Coordinaciones de Programas Educativos de Pregrado (MAPROCOPERP), es un
instrumento metodolégico que expone de manera sistematica las funciones y las acciones sustantivas que
corresponden a la figura del Coordinador del Carrera del programa académico.

El manual de procedimientos tiene el propdsito de hacer un seguimiento adecuado y secuencial de las actividades
programadas en orden légico y en un tiempo definido. El manual de procedimientos considera las actividades y las
tareas de su propia drea, la determinacion del tiempo o periodo para su realizacion, la utilizacion de recursos, asi como
la aplicacién de métodos de control para lograr un desarrollo eficaz de su desempefio.

Entre los beneficios de contar con un manual de procedimientos se destaca:

e Describe en forma detallada las actividades y tareas del Coordinador de Carrera, asi como su interaccion con
ofras entidades.

e  Proporciona una descripcién detallada y secuencial de cada una de sus funciones, considerando las
responsabilidades propias y de otras entidades.

=  Propicia un flujo eficiente y homologado de la informacién y de los procesos.

e Esun auxiliar en los procesos de induccion, adiestramiento y capacitacion del propio coordinador de carrera.

e  Proporciona una vision integral de la figura del Coordinador de Carrera.

s Se postula como una referencia documental para el anélisis y seguimiento de las funciones, asi como precisar
las fallas, omisiones y desemperio de las entidades involucradas en un determinado proceso.

s Se constituye como un instrumento para la gestion de calidad para las Coordinaciones de Carrera.

5. Alcance
El manual de procedimientos esta dirigido principalmente a todos los Coordinadores de Carrea del nivel pregrado de \
la Universidad de Guadalajara. Asimismo, también es un referente hacia todas las entidades con las cuales se mantiene

una interaccion.

L o El manual considera todas aquellas funciones que estan derivadas de las acciones de planeacion, operacion y <-
S seguimiento de los planes y programas curriculares a su cargo, asi como aquellos procesos que, de acuerdo a sus
'_?? diferentes contextos, se han ido incorporando en funcién de las nuevas dinédmicas de trabajo y requerimientos del; .
ambiente académico actual. ;

3
T <3 6. Modelo de las CC
U a) Insercion de las CC en la Universidad de Guadalajara

b) Razon de ser de las CC
c¢) Fundamentacion

d) Objetivos de las CC y su relacion con los objetivos titimos /

e) Perfiles de los CC /f v

El Coordinador de Carrera, debe contar preferentemente con el siguiente perfil: = A
e  Contar con titulo del programa que aspira a coordinar. Ay et
e  Contar con estudios de posgrado. 5

.

_ /—/ ; 3 k‘—\a WMae 4\«\0 VO e ;é_,
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e  Contar con experiencia comprobada en la docencia universitaria.

e Contar con experiencia comprobada en el area de conocimiento.

e Contar con experiencia en procesos administrativos.

e Demostrar suficiencia en el manejo de plataformas informaticas y uso de las TIC's.

e Capacidad para gestionar el trabajo en equipo.

s Competencias sociales de comunicacion, negociacién, manejo de informacion y presentacion.

f. Responsabilidades generales de los CC
s Coordinar la operacion del programa educativo a su cargo.

e Colaborar en la regulacion de la evaluacién del proceso ensefanza- aprendizaje de los alumnos, de
conformidad con el plan de estudio que se imparte.
e Presidir el Comité de Titulacién del programa académico. De acuerdo a la Normativa Institucional, son

funciones y atribuciones de los Comités de Titulacion, las siguientes:

o Aceptar y proponer temas de tesis, asi como efectuar la asignacion de los directores y asesores de
tesis;
Il. Llevar el control administrativo del proceso de titulacion, en la persona del Coordinador de Carrera;
Ill. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones normativas aplicables al proceso de titulacion;

IV. Determinar los criterios para la evaluacion y seguimiento del proceso de titulacion en las carreras
correspondientes;

V. Profesionalizar el trabajo académico de la asesoria de titulacién, promoviendo acciones de
actualizacién metodoldgica y disciplinaria para los asesores;

VI. Propiciar que el proceso de titulacion se genere desde los primeros ciclos de las carreras;

VIi. Contribuir al establecimiento de estrategias académico - administrativas que hagan viable el

o c 0 o 0 C 0 D0

proceso de titulacion;
VIII. Vincular sus acciones con otras instancias u 6rganos colegiados en el marco de las estrategias
para el desarrollo académico de la dependencia respectiva;
o IX. Promover, y en su caso participar en estudios sobre eficiencia terminal y seguimiento de \
egresados, en su drea de competencia; \
o X. Fortalecer el trabajo colegiado como eje central del desarrollo académico en el Departarmento , \
o Xl Las defas que le confieran los reglamentos internos del Centro Universitario %
‘ \
s Las Coordinaciones de Carrera podran contar con Comités Consultivos, formados por académicos y alumnos,

cuya organizacion y atribuciones de acuerdo a la Normativa Institucional son:

[ &
y _';' o I Proponer criterios metodoldgicos para la operacion del programa; \
J o . Analizar la pertinencia de la curricula;
% I~ o . Determinar el impacto que el programa docente a su cargo tiene, en los diversos sectores de la
= sociedad; 2
§ o V. Proponer a los Colegios Departamentales estrategias que apoyen el desarrollo del programa g
T respectivo;
l- §_ o V. Aquellas que determine la normatividad aplicable.
\} ":.“Jj‘_ e  Asistir en reuniones (periédicamente) de los coordinadores convocadas por las Autoridades Universitarias.
e Colaborar y/o formar parte de equipos de trabajo de la red en el drea académica.
e  Organizar y administrar los recursos disponibles para su labor. {;

s Informar periédicamente a las Autoridades Universitarias sobre los avances efectuados en lo relativo a su 4
ambito de competencia. ; -
s Administrar y actualizar los expedientes académicos de los estudianfes\ -

/)
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e Coadyuvar en la gestion de la calidad educativa del programa.
e  Coadyuvar en los procesos de admision y registro académico de los estudiantes.

g. Areas de responsabilidad
h. Areas relacionadas

7. Mapa de Entradas y Salidas
pendiente

8. Procesos en el Modelo de las CC
El Modelo de las Coordinacién de Carrera tiene su ambito de competencia en torno a las necesidades especificas del
estudiante, quien es la figura central de todo proceso académico y administrativo de la Universidad de Guadalajara.

Los procesos en los que interviene el Coordinador de Carrera se dividen en dos grandes campos:
a) El que esta relacionado al estudiante
b) El que esta relacionado al programa educativo

De ahi se desprenden los sub-procesos, los cuales estan divididos en Entradas y Salidas, de acuerdo a las variables
en flujo de la informacién, mismas que ponen en marcha o detienen un proceso, considerando la procedencia y a su
vez los destinatarios de los mismos, de los cuales se genera una respuesta a partir de la informacion y de las variables
de entrada. Por su parte, dichos sub-procesos se subdividen en tres etapas, de acuerdo al momento especifico en
cuanto a la ruta académica en la que se encuentre el estudiante, los cuales pueden ser de:

e Induccion

e Trayectoria

e [Egreso

Una vez identificado lo anterior, es posible determinar los procedimientos particulares, asi como los pasos que se
requieren para completarlos, asi como las entidades en co-dependencia responsables de la ejecucion para cada uno
de ellos.

9. Procedimientos en los procesos de las CC

pendiente

10. Identificacién y formalizacién de los registros, controles y evidencias de los procedimientos
pendiente

11. Definicion de indicadores

pendiente

La Mtra. Blanca de CUAAD comenta que se debe de empatar o que sea congruente con el marco juridico a lo que el
Mtro. José Luis de CUTONALA comenta que lo revisara y lo tomara en cuenta. L
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El Dr. Juan Agustin de CUCOSTA presenta el siguiente trabajo:

a) Insercién de las CC en la Universidad de Guadalajara

Consejo de Centro

Organigrama

v

Las coordinaciones de carrera son las instancias responsables de articular los procesos académico-administrativos
que se producen durante la trayectoria escolar de los alumnos en cada licenciatura o programa educativo, asi como
también, de manera general, asegurar la operacion adecuada del programa educativo, colaborando con las diferentes
instancias universitarias.

\ Rectoria
|
) ) L
Secretaria Secretaria Director de Division
Académica Administrativa
. I
I 1 I
__ 4 N Fr A Departamentos
Coordinaciones de A
Chatsosa - Coordinacion de - Coordinacion de
investigacion. control escolar.
- Coordinacion de - coordinacion de
Extension. Finanzas. \
. - Coordinacion de - Coordinacién de
\ servicios personal.
; AEAdSmICTS. - Coordinacion de \
- Coordinacién de Servicios
tecnologias del Generales. :
> aprendizaje. !
- Coordinacién de . S \
planeacidn. \ ]
\. J \d\
@ b) Razén de ser de las CC

El Coordinador de Carrera es representante institucional de cada programa educativo a su cargo dentro y fuera del
centro universitario al cual pertenece, de esta forma, se encarga de planear, gestionar, evaluar y generar acciones que
permitan garantizar una formacién profesional de calidad, facilitando asi, las herramientas necesarias para que los
estudiantes se desarrollen de manera integral, atendiendo sus necesidades académico-administrativas en relacion con
cada licenciatura o TSU.

4&- QP(' l.\(Aiﬂa Gle

3
\J

¢) Fundamentacién

Las coordinaciones de carrera estan contempladas en la normatividad de la Universidad de Guadalajara, siendo &
consideradas en el capitulo IX de la Ley Organica la cual sefiala en su articulo 68 que “Las Coordinaciones de Carrera,
para el nivel de licenciatura, y las Coordinaciones de Posgrado serén las instancias facultadas para disefiar, administrar = .

p ; 2 s NN B Z . \
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y evaluar las acciones de planeacién, operacion y seguimiento de los planes y programas curriculares a su cargo. Su
adscripcion y forma de designacion seran normados en el Estatuto Organico correspondiente.” También sefala el
Articulo 69. Que “Los Coordinadores de Programas Docentes serén designados por el Director de la Division o el
Rector de Centro, segun establezca dicho Estatuto.”

Ademés las coordinaciones de carrera, también estan consideradas en el estatuto general de la universidad de
Guadalajara en el capitulo IX De las Coordinaciones de programas educativos y sefialando en su articulo 150 que
“Para coordinar la operacién de los programas educativos en los Centros Universitarios, habra Coordinadores de
Carrera o Pregrado, para el nivel de Licenciatura y Técnico Superior Universitario y Coordinadores de Posgrado para
las Especialidades, Maestrias y Doctorado.” Y que “La organizacion y funcionamiento de estas figuras se regulara en
Jos Estatutos Orgénicos respectivos de los centros universitarios”

En los estatutos especificos de los Centro Universitarios se establece que “Los coordinadores de programas educativos
duraran en su cargo un afo y seran removidos discrecionalmente por el rector del centro” y los requisitos para su
designacion se apegaran a lo establecido en el estatuto general. Por otra parte, en los estatutos especificos de los
centros universitarios, se describen las funciones y atribuciones de los coordinadores de programas docentes:

« Colaborar con las instancias correspondientes para solventar las necesidades de docencia en el plan de estudios de
carrera o posgrado que esta bajo su responsabilidad.

« Orientar a los alumnos inscritos en la carrera en los diversos aspectos relacionados con las instancias académicas
del Centro, en los planes y programas de estudio respectivos, asi como informar sobre las condiciones de forma, tiempo
y lugar en que los profesores ofrecen tutorias y demés servicios de asesoria académica.

« Gestionar lo necesario para el desarrollo y operacion del plan y programas de estudio bajo su responsabilidad.

« Orientar a los alumnos en los tramites correspondientes a la presentacion de proyectos de tesis y demas documentos
terminales, tramites de titulacién, revalidacion, convalidacion y equivalencia de estudios. + Presentar ante las
autoridades competentes un programa de actividades al inicio de cada ciclo electivo.

« Promover la integracion del programa académico a su cargo con los distintos departamentos que ofrecen los cursos
de su plan de estudios.

« Procurar la continuidad y calidad del proceso educativo en su conjunto, de conformidad con los planes y programas
de estudio, politicas y normas institucionales.

« Rendir un informe de actividades, en los términos de la normatividad aplicable.

« Promover las actividades de difusion sobre su plan de estudios.

- Apoyar las Comisiones del Consejo del Centro Universitario relacionadas con su programa académico.

« Definir conjuntamente con los Directores de Division o Jefes de Departamento, entre otros, los siguientes rubros:
1. Los requerimientos para el desarrollo de los planes y programas de estudio.

2. Las asignaciones de asesorias para los proyectos terminales.

3. Las condiciones de forma, tiempo y lugar de las asesorias de los alumnos de la carrera o del posgrado.

4. Promover, cuando las circunstancias lo requieran, la integracién de los Comités Consultivos a los que se refiere el
articulo 153 del Estatuto General de la U. de G.

« Apoyar los procesos de formacion y actualizacion del personal académico.

« Proponer, en conjunto con las Academias, los criterios y estrategias de evaluacion de los planes de estudio para su g

actualizacion y flexibilizacion. ._,(\’ i

« Coadyuvar en los procesos de innovacion y diversificacion educativa. /
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« Apoyar en los programas de investigacion educativa.
+ Proponer formas de evaluacion y seguimiento a los procesos de titulacion en el Centro.
« Las demas que le asigne la normatividad universitaria.

d) Objetivos de las CC

Dirigir los esfuerzos hacia las acciones que permitan la planeacién, implementacion, operacion y evaluacion del plan
de estudios de la carrera, velando por satisfacer las necesidades académico-administrativas del programa educativo,
para garantizar la calidad en la formacién integral de los alumnos, en cumplimiento de los objetivos, perfil de egreso y
lineamientos establecidos en el dictamen de creacién de la carrera o licenciatura aprobado por el H. Consejo General
Universitario de la Universidad de Guadalajara.

Una vez comentados los trabajos presentados y analizados en su contenidos, se someten a votacion y son
aprobados por unanimidad en lo general y se reservan en lo particular, para las observaciones que se
tengan.

8. Participacion del Abogado General

El Dr. Enrique Ardmbula Maravilla como representante del Abogado general presenta los articulos del
reglamento general y la ley organica del CUCSH para sustentar los procedimientos del manual de
procedimientos: \

Proceso: E=Estudiantes

E i D Sustento de la autoridad de enlace -

Control Escolar

Control Escolar

Dictamen de
‘admilidos.

Procedimiento de
induccidn de
alumnos

Art. 28, fracc. || EOCUCSH: "Orientar a los
alumnos inscritos en la carrera o posgrado
respectivo, en los diversos aspectos relacionados
a las instancias académicas del Cenlro, planes y
programas de estudio respectivos, asi como
informar sobre las condiciones de forma, tiempo y
lugar en que los profesores ofrezcan lutorias y
demads servicios de asesoria académica®

Art. 34, fracc. VI,
EOCUCSH: "Son
funciones y atribuciones
de la Coordinacién de
Servicios Académicos
del Centro Universitario
de Ciencias Sociales y
Humanidades: VI.

Difundir los servicios que
en lo Académico ofrezca

\J

Procedimiento de
opinion de

Ar. 29, fracciones [V y
X, EOCUCSH: "IV.
Orientar a los alumnos

el Centro..."
Dictamen Num. Art. 38, fracc. Il Art. 124, primer, parralo,
1/2016/296 aprobado el | EOCUCSH: Son EG: "El titular de la

25 de julio de 2016 por
el CGU mediante la
cual se cred la
Licenciatura en Gestién

funciones y atribuciones
de la Coordinacion de
Control Escolar del
Centro Universitario, las

Secretaria Académica
del Centro... funge
como Secretario del
Consejo de Centro

en los tramites de Negocios siguientes: lll. Apoyar, a | Universitario y de la
correspondientes a la Gastronomicos, través de la Secretaria Junta Divisional." El Art.
presentacion de RESOLUTIVO: Administrativa, a la 11, fraces. Il y Il
proyectos de tesis y "CUARTO. En lugarde | Comisidn EOCUCSH: "Son

demas documentos
terminales, tramites de
titulacion, revalidacian,

equ

con ¥
equivalencia de
estudios” y "X. Apoyar
a las Comisiones del

las unidades de
aprendizaje que
aparecen en las listas
de las areas de
formacidn basica
comun obligatoria y
basica particular

correspondiente del
Consejo de Centro, en el

tribuciones y funciones
de la Comision de
Revalidacion de

proceso de lidacian
de estudios, titulos y
grados”. Art. 25, fracc. IV,
Reglamento de
Revalidaciones,

Estudios, Titulos y
Grados, las siguientes:
II. Dictamen sobre la
revalidacion y

f/

Consejo del Centro obligatoria del Establecimeinto de equivalencias de

Universitario resolutivo tercero del Equivalencias y estudios realizados en

relacionadas con sus presente dictamen, Acreditacion de Esludios: | otras instituciones

programas para promover la " Recibida la solicitud educativas en el ambito

académicos” movilidad el estudiante | (para la equivalencia) y la | de su competencia, de S

podra cursar documentacion acuerdo a las normas
asignaturas similares, correspondiente, la establecidas por el x
de este mismo campo Secretaria Administrativa | Consejo G |

o
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del conocimiento,
pertenecientes a otros
programas educativos
de nivel superior y de
diversas modalidades
educativas ofrecidas en
la Red Universitaria, asi
como en otras
instituciones de
educacion superior,
nacionales o
extranjeras. Lo anterior
con el visto bueno del
Coordinador del

Programa Educalivo.”

del Centro Universitario o
del Sistema de
Educacion Media
Superior, a lravés de la
Coordinacion Escolar, en

Universitario; y Il
Proponer al Consejo
Universitario el dictamen
sobre las solicitudes de

rece into de

un plazo de 5 dias
habiles, procedera a lo
siguiente: IV. Calificar la
procedencia y, en su
caso, enviar la
documentacion
comespondiente.”

validez oficial de
estudios que estan bajo
la responsabilidad del
Centro Universitarios”

Procedimiento de
ajuste de registro
de horario

29, fracc. || EOCUCSH: "Orientar a los alumnos
inscritos en la carrera o posgrado respectivo, en
los diversos aspectos relacionados a las
instancias académicas del Centro, planes y

de estudio

pectivos, asi como

prog
informar sobre las condiciones de forma, tiempo y
lugar en que los profesores ofrezcan tutorias y
demas servicios de asesoria académica”

Ar. 129, frace. |, EG:
"Quedaran adscritas a la
Secretaria Administrativa
del Centro Universitario
las siguientes entidades:
|. Coordinacion de
Control Escolar:
encargada de administrar
los procesos de
seleccion, control de
alumnos y egresados del
Centro; asi como atender
los servicios de ingreso,
reingreso, promocion,
revalidacion, separacion,
egreso y titulacion de
alumnos del Centro." y
Art. 38, fracc. IV, del
EOQCUCSH: "Sen
funciones y atribuciones
de la Coordinacion de
Control Escolar del
Centro Universitario, las
siguientes: V. Integrar el
expediente académico de
los alumnos y llevar los
registros escolares que
correspondan.”

/

Procedimiento de
movilidad

Dictamen Nam.
1/2016/296 aprobado el
25 de julio de 2016 por
el CGU mediante la
cual se cred la
Licenciatura en Gestion
de Negocios
Gastrondmicos,
RESOLUTIVO:
“"CUARTO. En lugar de
las unidades de
aprendizaje que
aparecen en las listas
de las areas de
formacion basica
comun obligatoria y
basica particular
cbligatoria del
resolutivo tercero del
presente dictamen,
para promover la
movilidad el estudiante
podra cursar
asignaturas similares,
de este mismo campo
del conocimiento,
pertenecientes a otros
programas educalivos
de nivel superior y de
diversas modalidades
educativas ofrecidas en
la Red Universitaria, asi
coma en olras
instituciones de
educacién superior,
nacionales o
extranjeras. Lo anterior
con el visto bueno del

Art. 29, fraces. IVy X,
EQCUCSH: "IV.
QOrientar a los alumnos
en los tramiles
correspondientes a la

Art. 38, fracc. Il
EOCUCSH: "Son
funciones y atribuciones
de la Coordinacion de
Cantrol Escolar del
Centro Universitario, las
siguientes: Ill. Apoyar, a
través de la Secretaria
Administrativa, a la
Comision
correspondiente del
Consejo de Centro, en el
proceso de revalidacion
de estudios, titulos y

equivalencia de
esludios” y "X. Apoyar a
las Comisiones del
Consejo del Centro
Universitario
relacionadas con sus

programas
académicos.”

presentacion de grados”. Art, 25, fracc. IV,
proyectos de tesis y Reglamento de

demas documentos Revalidaciones,

terminal amites de Establecimeinto de
titulacion, lidacion, | Equivalencias y
convalidacion y Acreditacion de Esludios

"Recibida la solicitud
(para la equivalencia) y la
documentacion
correspondiente, la
Secretaria Administrativa
del Centro Universitario o
del Sistema de
Educacion Media
Superior, a través de la
Coordinacion Escolar, en
un plazo de 5 dias
habiles, procederé a lo
siguiente: IV, Calificar la
procedencia y, en su
caso, enviar la
documentacion
correspondiente.”
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Coordinador del
Programa Educativo.”

Servicios Académicos

Servicios Académicos

Dictamen MNam.
1/2016/296 aprobado el
25 de julio de 2016 por
el CGU mediante la
cual se cred la
Licenciatura en Gestién
de Negocios
Gastronomicos,
RESOLUTIVO:
"CUARTO. En lugar de
las unidades de
aprendizaje que
aparecen en las lislas
de las areas de
formacion basica
comun obligatoria y

movilidad nacional
e intemacional

basica particular
i obligatoria del
Pmce?'m'ﬁgﬁge resolutivo tercero del
Cirats por p dictamen,

para promover la
movilidad el estudiante
podra cursar
asignaturas similares,
de este mismo campo
del conocimiento,
pertenecientes a otros
programas educalivos
de nivel superior y de
diversas modalidades
educativas ofrecidas en
la Red Universitaria, asi
como én olras
instituciones de
educacion superior,
nacionales o
extranjeras. Lo anterior
con el visto bueno del
Coordinador del
Programa Educativo.”

Art. 29, fraccs. IV y X,
EOQCUCSH: "IV.
Orientar a los alumnos
en los tramites

Art. 38, frace. Il
EOCUCSH: "Son
funciones y atribuciones
de la Coordinacion de
Cantrol Escolar del
Centro Universitario, las
siguientes: IIl. Apoyar, 8
través de la Secretaria
Administrativa, a la
Comision
comespondiente del
Consejo de Centro, en el
proceso de revalidacion

correspondientes a la de esludios, titulos y
presentacion de grados”, Art. 12, fracc. IV,
proyectos de lesis y Reglamento de

demas dot 15 Revalidacione:
terminales, tramites de bl into de
titulacion, r idacion, | E i

convalidacion y
equivalencia de
estudios" y "X. Apoyar a
las Comisiones del
Consejo del Centro
Universitario
relacionadas con sus
programas
académicos.”

quival Y
Acreditacion de Esludios:
"Recibida la solicitud
(para la revalidacion) y la
documentacion
correspondiente, la
Secretaria Administrativa
del Centro Universitario o
del Sistema de
Educacion Media
Superior, a través dela
Coordinacién Escolar, en
un plazo de 5 dias
hébiles, procedera a lo
siguiente: IV. Calificar la
procedencia y, en su
caso, enviar la
documentacion
correspondiente.”

Estudiante

Estudiante

Procedimiento de
solicitud de
justificante de
inasistencias

Art, 54, RGEPA: "El
alumno debera
justificar las faltas de
asistencia con el
documento idoneo, al
Coordinador de Carrera
en los Cenlros

Art. 53 RGEPA: "Los
alumnos podran
justificar su falta de
asistencia a claseas por
alguna de las siguientes
causas: |l. Por el
cumplimiento de una

Universitarios..., dentro conferida por
de los cinco dias autoridad universitaria,
habiles siguientes ala | con conocimi del
fecha en que haya Coordinador de

podido reanudar sus
estudios.- Si el
Coordinador de
Carrera... considera
justificadas las faltas,
se debera hacer del
conocimiento de los
profesores de las
materias que estan
cursando los alumnos,
para que realicen la
anotacian
correspondiente.- En
forma excepcional ... el
Coordinador de Carrera
en los Centros
Universitarios, podran
justificar un porcentaje
maximo del 35% del
total de las horas,
establecidas en el
programa de la materia,
siempre y cuando se
hayan realizado por
alguna causa grave

Justificada”.

Carrera, en los Centros
Universitario..., siempre
que los trabajos
realizados en ella
lengan estrecha
relacion con los
estudios universitarios,
y.- lll. Por causa de
fuerza mayor justificada
que impida al alumno
asistir, a juicio del
Coordinador de Carrera
en los Centros
Universitarios...- El
maximo de faltas de
asistencia a clases que
se pueden justificar a
un alumno no excedera
del 20% del total de
horas establecidas en
el programa de la
materia, excepto lo
establecido en el Ultimo
parrafo del articulo 54
de este ordenamiento.”
Art. 24, primer parrafo,

== '\—l/\,t\___ \-\G\' Qv oy X_‘ L
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LO: "El Gobierno de la
Universidad se
ejercerd, en el ambito
de sus respectivas
competencias, por las
siguientes autoridades:
I. el Consejo General
Universitario:- II. el
Rector General;- 11l. Los
Consejos de Centros
Universitarios.- IV. Los
Rectores de Centros
Universitarios....

Procedimiento de
solicitud de
modalidad de
titulacion

Ar. 29, frace. IV
EOCUCSH: "Orientar

a los alumnos en los
trdmites
comespondientes a la
presentacion de
proyectos de tesis y
demas documenlos
terminales, tramites de
titulacion, revalidacion,
convalidacion y
equivalencia de
estudios”. Art. 19,
fracc. Il, RGT: "Son
funciones y
atribuciones de los
Comités de Titulacidn,
las siguientes: II. Llevar
el control administrativo
del proceso de
litulacion, en la persona
del Coordinador de
Carrera”.

Art. 26 RGT: "Para
registrar la modalidad y
el tema del trabajo
recepcional, el
sustentante debera
solicitar el registro del
tema y la modalidad
pertinente, ante el
Comité de Titulacién
correspondiente.” Art.
18, tercer parrafo: "En
el nivel superior, se
integrara un Comité de
Titulacion para cada
una de las camreras que
se impartan, el cual se
conformara por el
Coordinador de Carrera
correspondiente, quien
lo presidira y un minimo
de cuatro miembros del
personal académico del
Centro Universitario.”
Art. 19, frace. |, "Son
funciones y atribuciones
de los Comités de
Titulacion, las
siguientes: |. Aceptar y
proponer temas de
tesis...”

Art. 21, segundo
parrafo, RGT: "El
desempefio de los

profesores del Comité de
Titulacién sera

reconocido por los Jefes
de Departamento en los
términos de la
normatividad universitaria
vigente.”

Procedimiento de

Anr. 29, fracc. IV,
EQCUCSH: "IV.
Orientar a los alumnos
en los tramites

Arl. 27 RGT: "Aprobada

corresp tesala la falidad
presentacion de

proyectos de tesis y

demas documentos llevara a cabo el

terminales, tramites de
titulacién, revalidacion,
convahd acion y

integrada para la
titulacion

lencia de
eslud!ns Art. 18,
fracc. Il, RGT: "Son
funciones ¥
atribuciones de los
Caomités de Titulacion,
Ias siguientes: Il. Llevar
el control administrativo
del proceso de
titulacidn, en la persona
del Coordinador de
Carrera",

y el tema
de titulacion, el Comité
de Titulacién respectivo

registro de ambos. En
los reglamentos
particulares de los
Centros Universitarios y
del Sistema de
Educacion Media
Superior se deberan
sefalar los periedos y
plazos en que el
pasante debera
presentar su trabajo
recepcional.”

resados

Egrl_asados

Documentacion
Integrada para

obiamretgmdq
carlas.

Art. 29, fracc. IV, EOCUCSH: "IV. Orientar alos

alumnos en los tramites

presentacidn de proyectos de tesis y demas

documentos terminales,

correspondientes a la

tramites de mulacmﬂ.

revalidacion, lich
estudios™. Art. 19, fracc.

Pr::F.edun_Le “?ede atnbuclones de los Comités de Titulacién, las
e g : Il. Llevar el control administrativo del
grado proceso de titulacion, en la persona del
Coordinador de Carrera". Art. 28, fracc. |: "Sélo

tendran derecho a pr

jacion y eq de

Il, RGT: "Son funciones y

sus evall

profesionales, guienes tengan la calidad de
pasantes, gue debera acreditar con constancia de
estudios con calificaciones, una vez acreditados

cla Militar de z'lamon 16.C.P 4461'

Art. 28, fraccs. |l y III; del
RGT: "Solo tendran
derecho a presentar sus
evaluaciones
profesionales, quienes
tengan la calidad de
pasantes, que debera
acreditar con constancia
de estudios con
calificaciones, una vez
acreditados los
siguientes requisitos: Il
Adjuntar a la anterior, el
certificado o constancia

avt\
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los siguientes requisitos: |. Presentar por escrito la | extendida por las
solicitud de examenes dirigida al Presidente del autoridades
Comité de Titulacién®. Ar. 29, primer parrafo: compelentes, que
*Cuando las modalidades u opciones requieran la | acrediten el haber
integracion de un Jurado, éste sera nombrado por | cumplido
el Comité de Titulacidn y estara integrado por un saliasfactoriamente el
Presidente, un Secretario y un vocal como servicio social de
minimo, quienes contaran con un suplente.” acuerdo con la indole de
la carrera cursada y en
los términos de la
normatividad aplicable
asl como conslancia de
no adeudo...", y "lll.
Cubrir el arancel
correspondiente.”
CENEVAL CENEVAL
A, 68 LO: "Las Coordinaciones de Carrera, para
el nivel de licenciatura, y los Coordinadores de
Posgrado serdn las ir facultadas para
disefiar, administrar y evaluar las acciones de
Procedimiento de | planeacion, operacion y seguimiento de los planes
atencion a y programas curriculares a su cargo...." Art. 29,
convocatoria de | fraces. IV y XVI, EOCUCSH: "IV. Orientar a los
aplicacion del alumnos en los tramites correspondientes a la
EGEL en sedes | presentacion de proyectos de tesis y demas
doct terminales, tramites de titulacidn,
revalidacion, convalidacion y equivalencia de
estudios® y "XVI1. Proponer formar de evaluacion y
seguimiento de los procesos de litulacion en el
Centro..."
CIEP CIEP
Art. 9-C, fraccs. X, Xly Art. 66, primer parrafo,
Xl RIAG: "Son LO: "Los jefes de
Procedimiento de atribuciones de la CIEP, Departamento seran
atencion a la las siguientes: "X. los responsables del
convocatoria del Coordinar los procesos desempefio de las
EGEL para la evaluacién de los | labores académicas en
programas educalivos, sus respectivas
Art. 68 LO: "Las Coordinaciones de Carrera, para :C;i;gp;ler:::iimmas ¥ Lunidades’,
el nivel de licenciatura, y los Coordinadores de urgmiel:llo a6l
Posgrado seran las instancias facultadas para aslelg s v "Xl Igl i
disenar, administrar y evaluar las acciones de oaraEg. t o RO,
pl ion, operacion y seguimi de los planes cozj:n;:;nsn ;mg ias
y programas curriculares a su cargo...."Art. 29, ﬁ:iv:rsila 5 ae el i
fraccs. IV y XVI, EOCUCSH: "IV. Orientar alos diagnéstico ;obre
alumnos en los tramites correspondientes a la i rgesados delos
presentacion de proyectos de lesis y demas 9 ramas educatvos del
documentos terminales, iramites de titulacion, prog do”. Art ;a;\r?;
revalidacian, convalidacion y equivalencia de ﬁ{eg;an ::ﬁciaﬁe- a Iaoc,
estudios” y "XVI. Proponer formar de evaluacion y U;‘l dad de Evalusa cion y
seguimiento de los procesos de litulacion en el A itacion las
Centro..." T
siguientes: |Il. Organizar,
sistematizar y dar
seguimiento,
conjuntamente con los
cenlros universitarios, a
la aplicacion de los
examenes generales de
egreso de licenciatura.”
Art. 9-C, fraces. X y Xl
RIAG: "Son alribuciones
de la CIEP, las
siguientes: "X. Coordinar
los procesos para la
evaluacion de los
programas educalivos” y
Art. 68 LO: "Las Coordinaciones de Carrera, para XII!. Elebarar, |
el nivel de li by y los Coordinadores de con]untamantzmn as
Posgrado seran las instancias facultadas para snsldad_es o8 red
disenar, admini y evaluar |as acciones de UnlvRrsiotis; £l
pl ion, operacion y seguimiento de los planes g'i%';::l;odso:’ e
y programas cumiculares a su cargo....” p?cg s ezu‘zlivos del
pregrado”. Art. -G,
fraces |, 1, Wl y V: "Son
atribuciones de la Unidad
de Pertinencia y Calidad
Procedimiento de las siguientes: I.
atencion a Sistematizar la
encuestas infe ion de los
Ao Sl ?:\-a'

N
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A

YivavEL

programas educalivos del
pregrado; Il. Coordinar el
analisis del impacto
social de los egreados de
los programas edcuativos
del pregrado de la red
universitaria, 1l
Identificar los perfiles de
desempeno requeridos
por los diversos seclores
sociales, para los
técnicos y profesionales
universitarios;... V.

5 Promover que la
informacion que resulte
de los analisis de
pertinencia social de los
programas educalivos

sean elementos
N fundamentales para la
toma de decisiones..”
CEEXA (Coordinacion de eg d e i ; §
| yexalumnos CEEXA(G deeg y )
Art. 9-C, frace. Xl
RIAG: "Son
atribuciones de la
CIEP, las siguientes:

Xlll. Elaborar,
conjuntamente con
las enlidades de |

red universitaria, ;\‘"‘Q\'

diagnostico sobre
egresados de los

Art. 129, fracc. |, EG: programas
“Quedaran adscritas a la educativos del Ny
Secretaria Administrativa pregrado”. Art. 9-G,
del Centro Universitario fraccs |, 11, Ny V:
las siguientes entidades: "Son atribuciones de
I. Coordinacion de la Unidad de
Control Escalar: Art. 24, fracc. Il inciso | Pertinencia y Calidad
encargada de administrar | "b", RIAG: "Seran las siguientes: |.
los procesos de funciones y atribuciones | Sistematizar la
seleccion, control de de la Coordinacién infi ion de los
I g dosdel | G | de Servicios a programas
Art. 88 LO: "Las Coordinaciones de Carrera, para | Cenlro; asi como atender | Universitarios, las educativos del
Procedimi & el nivel de i iatura, y los Coordinad de los servicios de ingreso, | siguientes: Ill. A través pregrado; I1.
registro de Posgrado seran las inst facultadas para reingreso, promocion, de la Coordinacién de Coordinar el analisi:
& disefiar, administrar y evaluar las acciones de revalidacion, separacion, | Egresadosy del impacto social de
gresados s £ o > e 2
planeacion, operacion y seguimiento de los planes | egresoy titulacion de Exalumnos: b) Llevar el | los egreados de los
¥ programas cumiculares a su cargo..." alumnos del Centro.” y registro general de programas
Art. 38, fracc. IV, del egresados de la educativos del
EOCUCSH: "Son Universidad de pregrado de la red
funciones y atribuciones | Guadalajara, en universitaria; Il \
de la Coordinacion de dinacion con las Identificar los perfiles
Control Escolar del enlidades de la Red". de desernpefio \
Centro Universitario, las requeridos por los 1
siguientes: IV. Integrar el diversos sectores
expediente académico de sociales, para los
los alumnos y llevar los técnicos ¥
registros escolares que profesionales
correspondan”. universitarios; y... V.
Promover que la

informacion que s e
resulte de los andlisis
de pertinencia social
de los programas
educativos sean

elementos
fundamentales para
latoma de
decisiones..” ™
Proceso: P=Programas
Entrada | Denominacion
Secretaria Académica Secretaria Académica
. Solicitud da . Art. 29, fracc. VIIl, EOCUCSH: "Rendir un informe | Art. 35, fracc. V, Art. 14, fracc. V, RIAG: <
ﬁ.'1'|i' : a'nnai Procedimiento de | de actividades, en los términos de la jividad | EOCUCSH: "Son “Seran funciones y e
g S elaboracion de aplicable.” y 188, frace. VII, EG: "Son obligaciones | funciones y atribuciones atribuciones de la
informe anual de los Titulares de las dependencias y entidades de la Coordinacian de Coordinacion General
universitarias, en materia econdmica y financiera, | Planeacion del CUCSH. | de Planeacidn y ) »

z%‘ - \"\"'-“ oo Hoene X
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las siguientes: VII. Rendir anualmente y al término
de su gestion un informe general del estado
contable de los recursos de la entidad a su cargo,
y presentar los documentos fundatorios que
amparen su veracidad.”

las siguientes: V. Integrar
los informes de
evaluacion de los
érganos colegiados y
personales del Centro y
formular en
consecuencia, el
proyecto de informe
anula de la Recloria del
Centro: *. Art. 52, fracc.
XV, LO: "Son
atribuciones de los
Cansejo de Centro
Universitarios: XV.
Requerir y en su caso
apraobar, el informe anula
del Rector de Centro
Universitario.” Art. 120,
fracc. VI, EG: "Son
funciones y atribuciones
(del Rector del Centro),
ademas de las
establecidas por el
articulo 54 y demas
relativos de la Ley
Organica de la
Universidad, las
siguientes: VI. Presentar
el informe anual de
aclividades y financiero."

Desarrolio Institucional,
las siguientes: V.
Coordinar y sistematizar
la informacion sobre el
seguimiento y la
evaluacian del Plan
Institucional de
Desamollo y los Planes
de Desarrollo de las
dependencias de la
Red", Art. 14-C, fraccs.
11, Wy VI "Seran
funciones de la Unidad
de Informacion y
Estadisticas
Institucional: Il
Recopilar y procesar
datos estadisticos,
sistematizandolos, para
ofrecer informacion
relevante para la toma
de decisiones, en
materia de planeacion,
programacion,
presupuestacion y
evaluacién”, "V. Elaborar
los anuarios, informes y
demas documentos
universitarios de su
competencia™ y "VI.
Proporcionar la
informacion estadistica
para los informes
institucionales”,

o

Procedimiento de
conformacion de
comités de apoyo

An. 152 EG: "Los Coordinadores de Prog
Educativos podran contar para el auxilio de sus
funciones con Comités Consultivos, integrados por
académicos y alumnos que sean miembros de la
comunidad universitraria, en su drea del
conocimiento respectivo. Cuando las
circunstancias lo requieran, podran integrarse con
profesionales externos de reconocida capacidad.”
Art. 31, fraces. | y V, LO: "Son atribuciones del
Consejo General Universitario: |. Aprobar el
Estatuto General, asi como las normas y politicas
generales en materia académica administrativa y
disciplinarias de la Universidad”, y "V. Crear
Centros Universitarios, Sistemas y dependencias
que tiendan a ampliar o mejorar las funciones
universitarias y modificar, fusionar o suprimir los
existentes”.

Art. 61, frace. VIII, LO:
"Los Consejos
Divisionales tendran las
siguientes atribuciones:
"Integrar, como
instancias auxiliares,
comités cnsullivos,
comisiones y demas
arganas técnicos,
conformados por
académicos y alumnos
de acuerdo con el
Estatuto Organico
correspondiente.” Art. 28,
fracc. X, inciso "d",
EQCUCSH: "Definir
conjuntamente con los
Directores de Divisidn o
Jefes de departamento,
entre otros los siguientes
rubros: d) Promover,
cuando las circunstancia
lo requieran, la
integracidn de los
Comités Consultivos a
los que se refiere el
articulo 153 del Estatuto
General."

Ay i
: l‘io‘ Q‘ae“.”chu‘ia Gl

Procedimiento de
participacion en
comisiones
diversas

Art. 29, fracc. XIl, EOCUCSH: "Apoyar los

procesos de formacion y actualizacion del
personal académico.”

Art. 147, frace, XllI, EG:
“"Los Jefes de
Departamento son los
representantes de sus
respectivas instancias.
Ademas de las sefaladas
por el articulo 66 de la
Ley Organica, sus
atribuciones y funciones
seran las siguientes: Xl
Canceder licencias en lo
economico al personal
del Departamento, en los
términos establecidos en

Anrl. 36, fracc. VI, EPA:
"Con las modalidades
que establece el
presente crdenamiento,
son derechos de lodos
los miembros del
personal académico de
la Universidad de
Guadalajara: VI.
Representar a la
Universidad en los
eventos académicos
para los que sea

la normatividad vigente".
Art. 58 del EPA: "En
todos los casos, la
tramitacidn de las
solicitudes debera

formulando la memoria
relativa”, Art. 55 fracc. II:
"A los miembros del
personal académico de

la Universidad podra

A Cine

/ b “‘-
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realizarse por conducto
de la dependencia a la
que el interesado se
encuentre adscrito. El
Director de la
dependencia turnara la
solicitud a la Rectorfa."

concedérseles licencia
en los casos siguientes:
II. Para asistir -sin
representacion de la
Universidad de
Guadalajara-, a
seminarios, foros,
congresos y demas
reuniones de caracter
académico; hacer
investigacidn, dictar
catedras, cursillos o
conferencias en otras
universidades e
instituciones de
educacian superior, 0
para realizar estudios de
posgrado.”

Art. 29, fracc. V,
EOCUCSH: "Presentar

Art. 186, fraccs. V y VI,
EG: "Son obligaciones
de los Titulares de las
dependencias y
entidades
universitarias, en
materia econdmica y
financiera, las
siguientes: V. Ejercer y
vigilar la correcta

Art. 35, fraccs. Il y 1Il,
EOCUCSH: "Son
funciones y atribuciones
de la Coordinacion de
Planeacion del CUCSH:
II. Asesorar a las
instancias que integran el
Centro sobre normas,
procedimientos e

2la Militar de Aviacién 16

A

= Procedimiento de - aplicacion de las instrumentos necesarios
Solicitud de plan elaboracion de | 2Me Ia;.;;::tondadss obligaciones derivadas | para las tareas de
anual de trabajo plan anual de eompe :5 u de las disposiciones planeacion,
trabajo %%nazs—; inicio de | ueen materia de presupuestacion y
“2e5 Ade lective planeacidn, evaluacion; y lIl. Integrar
7 presupuestacion, los Programas
control y evaluacian Operativos Anuales de
dictan las entidades las instancias
facultadas por la correspondientes, y
legislacion universitaria; | elaborar en consecuencia
y VI. Formular su el proyecto del Programa
Programa Operativo de Desarrollo del Centro
Anual, segun las Universitario.”
normas aplicables..”
Rector (Programacion académica) Rector (Programacién académica)
Estadisticas del Art. 128, fraccs. Vil y X,
1 EG: "Seran atribuciones
] y funciones de los
Secretarios
Administrativos de los
Centros las siguientes:
VII. Coordinar los
procesos de
programacion del
desarrallo académico
. 19, . KV,
ag;l? !E?scpla:‘;s de ::Iel Cengro y proponer
Art. 68 LO; "Las estudio que apruebe el i mod:ﬁca_l‘;!(cnes alos
Coordinaciones de Consejo General g.:;ma:sa‘;:le s
Carrera, para el nivel Universitario, entrara en WDCI:;US para Iea
] i de Ilmindailura. ylos viger, en el calendario Art. 66, primer parrafo, | admision y control de
Procec de | Co de escolar siguiente alde | | . w) oo Jofes de alumnos, en el ambito
analisis Posgrado seran las su aprobacidn y De‘ artafiank aiiies | desu m;_n ety dé
estadistico, instancias facultadas contendran: XIV. En P etk MBS,
: : responsables del conformidad con el
cobertura, plan de | para disefiar, cada plan de esludios | 4o ompeno de las reglamento respectivo.”
estudios y administrar y evaluar deben establecerse los Iaborie araBamicas on AL, 129, frace. | EG: ’
demanda de las acciones de periodos de e Q daran adeci . a
cursos planeacion, operacion y | preinscripcidn e 3:'%2%?5 fes Sezfe!an'a seasa
seguimiento de los incripcion para las : Administrativa del
planes y programas malerias en un ciclo Centro Universitarios 145
curriculares a su escolar, asi como el Siniiibates enlidades:|
cargo...." cupo en cada materia o Cg:::rl:iina;én P L
Ezzﬁ"}:n,"e olros Control Escolar.

* encargada de
administrar los procesos
de seleccion, control de
alumnos y egresados
del Centro; asi como de
atender los servicios de
ingreso, reingreso,
promacidn, revalidacion,
separacion, egreso y

itulacién de alumnos del
L—-\ = Y n \-&o: ancs z,
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Centro. Art. 38, fraccs. |
y IV, EOCUCSH: "Son
funciones y atribuciones
de la Coordinacion de
Control Escolar del
Centro Universitario, las
siguientes: |. Operar el
sistema de ingreso,
promocion,
permanencia, egreso y
titulacion de los alumnos
a las distintas carreras y
posgrados que ofrece el
Centro Universitario” y
"I\, Integrar el
expediente académico
de los alumnos y llevar
los registros escolares

gue corespondan,”
Departamentos Departamentos
4 Art. 52, fracc. |,
EQCUCSH: "Son
funciones y atribuciones
Art. 68 LO: "Las de las academias, las
Coordinaciones de siguientes: |. Unificar
Carrera, para el nivel criterios en los
de licenciatura, y los pracesos educativos,
Coordinadores de en lo que respecta a .
Posgrado seran las contenidos tematicos, f&éﬁi‘éﬁﬁ?&;g;l' B
instancias facultadas métodos pedagogicos, | qiouioeec de og ¥ Art. 14, primer parrafo,
para disefiar, técnicas de ensefianza- Secrslarios Académicos RGPE: "Los nuevos
administrar y evaluar aprendizaje, de Centros planes de estudio y las
las acciones de cronogramas de Uriversitarios, las modificaciones a los
planeacion, operacion y | aclividades, medios y siquientes: | i\po ¢ ibidF vigentes, seran
seguimiento de los apoyos didacticos, y mu?édio P I-sé in slay:c‘iaps propuestos por los
planes y prog ¥ i de competentes, los Colegios Art. 66, primer
curriculares a su evaluacion.” Art. 65, rocesos de Departamentales a los arrafo, LO: "Los
Procedimiento de | cargo....”, Art. 29, Fracc llly IV LO: "Las gdualizacié o discilinara Caonsejos Divisionales y ]pafes del '
Programas de las andlisis de fraccs. Ill, Xill y XIV, atribuciones de los innovacion educa'tﬁla gstos al Coneejo Departamento seran
Nl pertinencia de EOC_UCSH: *ll. . Colegios que contribuyan al ! Universitarios del fos responsables del
programas de Gestionar lo necesario | Departamentales, en e R e Centro. Aprobadas las decEmbeno gb s
unidades de para el desarrollo y relacion a las I Les amas propuestas, seran mpe—a-r—a
aprendizaje operacion del plan y aclividades de sus Skl :Y progr remitidas al CGU para | (200res academicas

programas de estudio respectivos CUMCAIEresS; su aprobacion £ 843 respocivas

que estén bajo su
responsabilidad", "XIII.
Propaner en conjunto
con las Academias,
criterios y estrategias
de evaluacion de las
curricular para su
innovacion y
flexibilizacion®, y "XIV.
Coadyuvar en los
procesos de innovacién
y diversificacion
educativa”.

departamentos, seran
las siguientes: lIl.
Elaborar las propuestas
de planes y programas
docentes, de
investigacion y difusion;
IV. Definir, en acuerdo
con los coordinadores
de programas
académicos, la
orientacion y
contenidos de los
diferentes cursos que
estén bajo la
responsabilidad del

Departamento.”

II. Recomendar al Rector
de Centro, al Consejo de
Centro y demas
autoridades
competentes, iniciativas y
estrategias de
innovacion,
diversificacion y
desarrollo curricular.”

definitiva.” y Art. 15:
"Los cambios en los
contenidos en las
unidades de aprendizaje
seran resueltos por los
Consejo de los Centros
Universitarios..."

unidades”.

Servicios Generales

Servicios Generales

Procedimiento de
solicitud para uso
de espacios

Art. 68 LO: "Las Coordinaciones de Carrera, para
el nivel de licenciatura, y los Coordinadores de

serdn las i

facultad

para

L -4
disenar, administrar y evaluar las acciones de

planeacion, operacion y

seguimiento de los planes

y programas curriculares a su cargo....", Art. 150,
primer parrafo, EG: "Para coordinar la operacion
de los programas educativos en los Cenlros
Universitarios, habra Coordinadores de Carrera o
Pregrado, para el nivel de Licenciatura y Técnico

Coord de

Superior Universitario y
Posgrado para las Esp

Maestrias y

Doctorados”. Art. 29, fracc. Il EOCUCSH:
"Gestionar lo necesario para el desarrollo y
operacion del plan y programas de estudio que
estén bajo su responsabilidad”,

Art. 128, fraccs. lll, IV y
VII, EG: "Seran
atribuciones y funciones
de los Sec i

Art. 66, primer parrafo,
LO: "Los jefes de
Departamento seran los
T bles del

Administrativos de los
Centros las siguientes:
1. Dirigir, por acuerdo
del Rector, los sistemas y
procedimientos de apoyo
administrativo requeridos
para el desarrollo
académico del Centro
Universitario; I\, Apoyar
al Rector del Centro en la
ejecucion de las
operaciones
administrativas de
conformidad con las
politicas y orientaciones
1] les fijadas por el

desempefio de las
labores académicas en
sus respectivas
unidades", Art. 147,
fracc. X, EG: "Los
Jefes de Departamento
son los representantes
de sus respeclivas
instancias. Ademas de
las sefaladas por el
articulo 66 de la Ley
Organica, sus
atribuciones y funciones
seran las siguientes: XII.
Gestionar ante la
Division, los apoyos

Art. 125, frace. IX,
EG. "Seran
atribuciones y
funciones de los
Secretarios
Académicos de
Centros
Universitarios, las
siguientes: 1X.
Coordinar y apoyar
las iniciativas para la
celebracion de
congresos,
conferencias, ~
coloquios y demas ]
reuniones de difusion
cientifica”.

Zuela Militar de Aviacion l;. CP44 ;i
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Consejo General
Universitario y por el
Consejo del Centro™ y
"VII. Coordinar los
procesos de
programacion del
desarrollo académico del
Centro y proponer las
maodificaciones a los
mismos”.

necesarias para la
ejecucion de los
programas académicos
del Departamento”.

-
CIEES

CIEES

Procedimiento de
autoevaluacion

del PE

Art. 68 LO: "Las Coordinaciones de Carrera, para
el nivel de licenciatura, y los Coordinadores de

Posgrado seran las ir ias fac para
disefar, administ luar las de
pl ion, operacion y seguimiento de los planes

y programas curriculares a su cargo...", Art. 29,
frace. VIl, EOCUCSH: "Procurar la continuidad y
calidad del proceso educativo en su conjunto, de
conformidad con los planes y programas de
estudios, politicas y normas institucionales”;

Art. 66, primer parrafo,
LO: "Los Jefes de
Departamento seran los
responsables del
desempefio de las
labores académicas en
sus respeclivas
unidades”.

Art. 9-C, fraccs. X y X,
RIAG: "Son atribuciones
de la CIEP, las
siguientes: X. Coordinar
los procesos para la
evaluacion de los
procesos educativos y
X|. Proponer programas
y estrategias para el
aseguramiento de la
calidad”. Ar. 9-F, fracc.
I: "Son funciones de la
Unidad de Evaluacion y
Acreditacion las
siguientes: |. Organizar,
sistemarizar y dar
segumiento,
conjuntamente con las
entidades de la red, a
los procesos de
evaluacion realizados
por organismos exlernos
para la acreditacion y
certificacion de
programas educalivos
en el nivel de pregrado.”

Art. 53, primer
parrafo, LO: "Los
Rectores de Centro
Universitario son los
representantes y
imeras autoridades

elecutivas de los
mismos."

N

Procedimiento de
atencion de in situ
de evaluadores

Art. 68 LO: "Las Coordinaciones de Carrera, para
el nivel de lic iat y los Coordir de
Posgrado seran las instancias facultadas para
disefiar, administrar y evaluar las acciones de
planeacion, operacion y seguimiento de los planes
y programas curriculares a su cargo....", Art. 29,
fracc. VIl, EOCUCSH: “Procurar la conlinuidad y
calidad del proceso educativo en su conjunto, de
conformidad con los planes y programas de
estudios, politicas y normas institucionales™,

Art. 66, primer parrafo,
LO: "Los Jefes de
Departamento seran los
responsables del
desempefio de las
labares académicas en
sus respectivas
unidades".

Art. 9-F, frace. Ly I,
RIAG: “Son funciones
de la Unidad de
Evaluacion y
Acreditacion las
siguientes: |. Qrganizar,
sistemarizar y dar
segumiento,
conjuntamente con las
entidades de lared, a
los procesos de
evaluacion realizados
por organismos externos
para la acreditacion y
certificacion de
programas educativos
en el nivel de pregrado;
II. Actualizar y mantener
|a base de informacién
con las
recomendaciones y
observaciones emitidas
a los programas
educativos, por
organismos externos
para la evaluacion y la
acreditacion”.

Art. 53, primer
parrafo, LO: "Los
Rectores de Centro
Universitario son los
representantes y
primeras autoridades

ejecutivas de los
mismos."

Procedimiento de

seguimiento a

Art. 68 LO: "Las Coordinaciones de Carrera, para
el nivel de licenciatura, y los Coordinadores de
Posgrado serén las instancias facultadas para
diseniar, administrar y evaluar las acci e

pl jan, operacidn y seguimiento de los planes

reco:.
y observaciones
emitidas por los

CIEES.

y programas curriculares a su cargo....", Art. 29,
frace. Vil, EOCUCSH: "Procurar la continuidad y
calidad del proceso educativo en su conjunto, de
conformidad con los planes y programas de
estudios, politicas y normas insltitucionales”,

Art. 9-F, fracc. I, RIAG:
"Son funciones de la
Unidad de Evaluacid

Art. 53, primer
parmrafo, LO: "Los
Rectores de Centro
Universitario son los

Acreditacion las
siguientes: Il. Actualizar
y mantener la base de
informacién con las
recomendaciones y
observaciones emitidas
a los programas
educalivos, por
crganismos exlernos
para la evaluacion y la
acreditacion”.

P itantes y
primeras autoridades
ejecutivas de los
mismos." Ar. 54,
fracc. V: "Los
Rectores de Centro
Universitario tendran
las siguientes
atribuciones:

.
|
R\
y

Promover todo lo qtf-—-_..

tienda al
mejorarmientos

técnico, académicoy B
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patrimonial del
Centro
Universitarios.”

to de

Procet

Art. 150, primer parrafo, EG: "Para coordinar la
operacion de los programas educativos en los
Centros Universitarios, habra Coordinadores de
Carrera o Pregrado, para el nivel de Licenciatura y
Técnico Superior Universitario y Coordinadores de

informe de
atencion al plan
de mejora

do para las Especialidades, Maeslrias y
Doctorados”, Art. 29, fraccs. VIl y VIll, EOCUCSH:
"Procurar la continuidad y calidad del proceso
educativo en su conjunto, de conformidad con los
planes y programas de estudios, politicas y
normas institucionales" y *VIIl. Rendir un informe
de actividades, en los términos de la normatividad
aplicable.”

Art. 9-C, fracc. XI, RIAG:
“Son atribuciones de la
CIEP, las siguientes:
"X|. Proponer programas
y estratreias para el
aseguramiento de la
calidad”. Art. 9-F, fracc.
I, RIAG: "Son funciones
de la Unidad de
Evaluacion y
Acreditacion las
siguientes: |. Organizar,
sistemarizar y dar
segumiento,
conjuntamente con las
entidades de lared, a
los procesos de
evaluacion realizados
por organismos extemos
para la acreditacion y
certificacion de
programas educativos
en el nivel de pregrado”

Art. 53, primer
parrafo, LO: "Los
Rectores de Centro
Universitario son los
representantes y
primeras autoridades
ejecutivas de los
mismos.” Art. 54,
fracc. V:"Los
Rectores de Centro
Universitario tendran
las siguientes
atribuciones:
Promover todo lo que
tienda al
mejoramientos
técnico, académico y
patrimanial del
Centro
Universitarios.”

Ceneval

Ceneval

Procedimiento de
atencion a la
convocatoria para
PE en padrén de
alto rendimiento

Art. 68 LO: "Las Coordinaciones de Carrera, para
el nivel de licenciatura, y los Coordinadores de
Posgrado seran las instancias facultadas para
disefiar, administrar y evaluar las acciones de
planeacion, operacion y seguimiento de los planes
y programas curriculares a su cargo...."Ar. 29,
fraces. IV y XVI, EOCUCSH: "IV, Orientar a los
alumnos en los tramites correspondientes a la
presentacion de proyectos de lesis y demas
documentos terminales, tramites de titulacion,
revalidacion, c lidacion y equivalencia de
estudios” y "XV1. Proponer formar de evaluacion y
seguimiento de los procesos de titulacién en el
Centro...”

Art. 9-C, fracc. X, X1, Xll y
X, RIAG: "Son
alribuciones de la CIEP,
|as siguientes: X.
Coordinar los procesos
para la evaluacion de los
programas educativos,
XI. Coordinar el analisis
de la pertinencia social
de los programas
educativos del pregrado
en la red universitaria®,
XI. Proponer programas y
estrategias para el
aseguramiento de la
calidad" y "XIll. Elaborar,
conjuntamente con las
entidades de la red
universitaria, el
diagndstico sobre
egresados de los
programas edcuativos del
pregrado”. Art. 9-F, fracc.
Ill, Son funciones de la
Unidad de Evaluacion y
Acreditacion las
siguientes: ll. Organizar,
sistematizar y dar
seguimiento,
conjuntamente con los
centros universitarios, a
|a aplicacién de los
examenes generales de

egreso de licenciatura.”

COPAES

ODPAES

Procedimiento de
autoevaluacion
del PE

Art. 68 LO: "Las Coordinaciones de Carrera, para
el nivel de licenciatura, y los Coordinadores de
Posgrado seran las instancias facultadas para
disefar, administrar y evaluar las acciones de
planeacion, operacion y seguimiento de los planes
y programas curriculares a su cargo....", Art. 29,
fracc. VIl, EOCUCSH: "Procurar la continuidad y
calidad del proceso educativo en su conjunto, de
conformidad con los planes y programas de
estudios, politicas y normas institucionales”

Art. 66, primer parrafo,
LO: "Los Jefes de
Departamento seran los
responsables del
desempefio de las
labores académicas en
sus respectivas
unidades”.

Art. 9-C, fraces. X y X,
RIAG: "Son atribuciones
de la CIEP, las
siguientes: X. Coordinar
los procesos para la
evaluacion de los
procesos educativos y
XI. Proponer programas
y estrategias para el
aseguramiento de la
calidad". Art. 9-F. Son
funciones de la Unidad
de Evaluacion y
Acreditacion las
siguientes: |. Organizar,
sistemarizar y dar
segumiento,
conjuntamente con las
entidades de lared, a

Art. 53, primer
parrafo, LO: "Los
Rectores de Centro
Universitario son los
representantes y
primeras autoridades
elecutivas de los

mismos."
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los procesos de
evaluacion realizados
por organismos externos
para la acreditacion y
certificacion de
pragramas educativos
en el nivel de pregrado”

Art. 68 LO: "Las Coordinaciones de Carrera, para
el nivel de licenciatura, y los Coordinadores de

Art. 66, primer parrafo,

Art. 9-F, frace. |, RIAG:
"Son funciones de la
Unidad de Evaluacion y
Acreditacion las
siguientes: |. Organizar,

Art. 53, primer

Posgrado seran las instancias facultadas para LO: "Los jefes de istfr:?::tir y dar parrafo, L.O: "Los
Procedimiento de | disefiar, adminisirar y evaluar las acciones de Departamento seran los cng'unlameﬁte i tag Rectores de Centro
Visitain situ atencion de visita | planeacién, operacién y seguimiento de los planes | responsables del enlijd sdesdelared a Universitario son los
; in situ de los y programas curriculares a su cargo...”, Art. 29, desempefio de las i et dd L representantes y
evaluadores fracc. VIl, EOCUCSH: "Procurar la continuidad y labores lémicas en proce 50 realizados primeras autoridades
calidad del proceso educativo en su conjunto, de sus respectivas i ejecutivas de los
conformidad con los planes y programas de unidades”. g:::;aga;gm ;;tne;? 5 | mismos.”
estudios, politicas y normas institucionales”; cartificacion de
programas educalivos
en el nivel de pregrado”
Art. 68 LO: "Las Coordinaciones de Carrera, para Art. 9-F, fracc. |l, RIAG: | Art. 53, primer
el nivel de licenci y los Coordinadores de “Son funciones de la parrafo, LO: "Los
Posgrado seran las instancias facultadas para Unidad de Evaluacion y | Rectores de Centro
disefiar, administrar y evaluar las acciones de Acreditacion las Universitario son los
planeacitn, operacion y seguimiento de los planes siguientes: Il. Actualizar | representantesy
y programas curriculares a su cargo....", Art. 29, y mantener la base de primeras autoridad,
fracc. VI, EOCUCSH: "Procurar la continuidad y informacion con las ejeculivas delos .y 5
Procedimiento de | calidad del proceso educativo en su conjunto, de recomendaci y i " Art. 54,
seguimiento conformidad con los planes y programas de observaciones emitidas | fracc. V. "Los
recomendaciones | estudios, politicas y normas institucionales”; a los programas Rectores de Centro
y observaciones educativos, por Universitario tendran
emitidas por los organismos exlernos las siguientes
COPAES. para la evaluacion y la atribuciones:
acreditacion”. Promover todo lo que
tienda al
mejoramientos
técnico, académico y
patrimonial del
Centro
Universitarios.”
Art. 150, primer parrafo, EG: "Para coordinar la An. 9-C, fracc. XI, RIAG: | Art. 53, primer
operacion de los programas educativos en los "Son atribuciones de la parrafo, LO: "Los
Centros Uni ios, habré Coordinadores de CIEP, las siguientes: Rectores de Centro
Carrera o Pregrado, para el nivel de Licenciatura y "X|. Proponer programas | Universitario son los
Técnico Superior Universitario y Coordinadores de y estratreias para el representantes y
Posgrado para las Especialidades, Maestrias y aseguramiento de la primeras autoridades
Doctorados", Art. 29, fracc. VIl, EOCUCSH: calidad”. Art. 9-F, fracc. | ejeculivas de los
"Procurar la conlinuidad y calidad del proceso I, RIAG: "Son funciones | mismos." Art. 54,
educativo en su conjunto, de conformidad con los de la Unidad de frace. V: "Los
P imiento de planes y programas de estudios, politicas y Evaluacion y Rectores de Centro
e e non‘na_s_msmucionates' y “Vill. Rendir un informe A_cre'd:tacmn las Universitario tendran
atencién al plan de actividades, en los términos de la n tividad siguientes: |. Qrganizar, Ias'sigL_uenles
de mejora aplicable.” sistemarizar y dar atribuciones:
segumiento, Promover todo lo que
conjuntamente con las tienda al
entidades de lared, a mejoramientos
los procesos de técnico, académico y |/
evaluacidn realizados patrimonial del |
por organismos externos | Centro
para la acreditacion y Universitarios.”
certificacion de
programas educativos
en el nivel de pregrado”
CIEP CIEP
Acuerdo No. Art, 35, primer parmafo,
RG/10/2016 Que crera | fraces. X, XIII, LO: "Son
el Consejo Técnico de | atribuciones de la
o las Coordinaciones de | Rectoria General: X.
Pr?rﬁu;ggé?;:oyde Falr;qm o 'i;ref;ado de F'ro;n‘gver to:ju lo que
i a Universidad de contribuya al s
trabajo EI:Iléfed de Guadalajara y los mejoramiento adscripciom al centro
bt demas acuerdos dela | académico, <
: Rectoria General que adminsitrativo y
conformen los comités | patrimonial de la
curriculares Universidad; XIIl. Las
intercentros para los demas atribuciones que
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PE en especifico y Ar.
29, fracc. XV,
EOCUCSH: "Las
demas que le asigne la
nnormatividad
universitaria”

no estén expresamente
conferidas por el texto
de la legislacion
universitaria en favor de
otro érgano o autoridad;

Procedimiento
para la formacion,
capacitacion y
actualizacion de
los coordinadores.

Acuerdo No.
RG/10/2016 Que crera
el Consejo Técnico de
las Coordinaciones de
Carrera o Pregrado de

la Universidad de
Guadalajara, punto de
acuerdo cuarto, fraces.
1l y IV "Las funciones
del Consejo Técnico,
son las siguientes: |l
Proponer acciones
para fortalecer las
capacidades de los
coordinadores de
carrera o pregrado de
la Red, relacionadas
con la gestion
académica, vinculacion

y articulacion
educativa; IV, Proponer

acciones para

fortalecer las
habilidades de los
coordinadores de
camera o pregrado de
la Red, relacionadas
con la formulacién de
proyectos asociados a
los programas
educativos™y Art. 29,
fracc. XVIl, EOCUCSH:
"Las demas que le
asigne la nnormatividad
universitaria”

Art, 35, primer parrafo,
fraccs. X, XIIl, LO: "Son
atribuciones de la
Rectoria General: X.
Promover todo lo que
contribuya al
mejoramiento
académico,
adminsitrativo y
patrimonial de la
Universidad; XIll. Las
demas atribuciones que
no eslén expresamente
conferidas por el texto
de la legislacion
universitaria en favor de
otro érgano o autoridad;

obligacién de
conocer las aclas

Procedimiento
para informar
sobre el PE

Art. 29, fracc. VIll,
EOCUCSH: "Rendir un
informe de actividades,
en los términos de la
normalividad aplicable.”
y Acuerdo No.
RG/10/2016 Que crera
el Consejo Técnico de
las Coordinaciones de
Carrera o Pregrado de
la Universidad de
Guadalajara, punto de
acuerdo cuarto, fracc,
IX: Las funciones del
Consejo Técnico, son
las siguientes: [X.
Establecer criterios que
permitan homogenizar
la informacion que se
difunde en tormo a
programas educalivos
de pregrado.”

Art. 35, primer pamafo,
fraccs. X, XIll, LO: "Son
atribuciones de la
Rectoria General: X.
Promover todo lo que
contribuya al
mejoramiento
académico,
adminsitrativo y
patrimonial de la
Universidad; XIIl. Las
demas atribuciones que
no estén expresamente
conferidas por el texto
de la legislacion
universitaria en favor de
otro érgano o autoridad;

Procedimento de
actualizacion de la
pag. Web

Art. 29, frace. Il
EOQCUCSH: "Orientar a
los alumnos inscritos
en la carrera o
posgrado respectivo,
en los diversos
aspectos relacionados
a las instancias
académicas del Centro,
planes y programas de
estudio respectivos, asi
como informar sobre
las condiciones de
forma, tiempo y lugar
en que los profesores
ofrezcan tutorias y
demas servicios de
asesoria académica”

Art. 34, fracc. VI,
EOCUCSH: "Son
funciones y atribuciones
de la Coordinacion de
Servicios Académicos
del Cenlro Universitario
de Ciencias Sociales y
Humanidades: VI.
Difundir los servicios que
en lo Académico ofrezca
el Centro..."

X,
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Procedimiento de
participacion en el
Consejo Técnico
de Coordinadores

Acuerdo No.
RG/10/2016 Que crera
el Consejo Técnico de
las Coordinaciones de
Carrera o Pregrado de
la Universidad de
Guadalajara, puntos de
acuerdo Quinto y
Décimo Primero:
“Quinto. El Consejo
Técnico, previa

Art. 35, primer parrafo,
fraccs. X, X, LO: "Son
atribuciones de la
Rectoria General: X.
Promover todo lo que
contribuya al

por lo menos una vez
al afio de forma
ordinaria y las
extraordinarias que
requiera, debiéndose
levantar el acla
correspondiente” y
"Décimo Primero. Son
obligaciones de los
miembros del Consdejo
Técnico: |. Asistir a las
sesiones” y Art. 29,
fracc. XVIl, EOCUCSH:
"Las demas que le
asigne la nnormatividad
universitaria”

académico,
adminsitrativo y
patrimonial de la
Universidad; XIIl. Las
demas atribuciones que
no estén expresamente
conferidas por &l texto
de la legislacion
universitaria en favor de
otro drgano o autoridad;

ENTIDADES VARIAS

ENTIDADES VARIAS
mw 3 Procedimiento de
et atencion a
:‘ m“.’m". .mldal inconformidades o
JIAEL e_uiu_____ imegularidades

Af. 150, primer pérraflo, EG: "Para coordinar la
operacion de los programas educativos en los
Centros Universitarios, habra Coordinadores de

Carrera o Pregrado, para

el nivel de Licenciatura y
etk

) jinadores de

Art. 66, primer parrafo,
LO: "Los Jefes de
Departamento seran los
responsables del
desempenio de las
labores académicas en
sus respectivas
unidades”. Art. 147, fracc.
Xll, EG: "Los Jefes de
Departamento son les
representantes de sus
respectivas instancias.
Ademas de las sefalad

Art. 53, primer parrafo,
LO: "Los Rectores de
Centro Universitario son
los representantes y
primeras autoridades
ejecutivas de los
mismos."” Art. 54, fracc.
V: "Los Rectores de
Centro Universitario
tendran las siguientes
atribuciones: Promover
todo lo que tienda al

Técnico Superior Uni

Posgrado para las Especialidades, Maesltrias y

Doctorados”

por el articulo 66 de la
Ley Organica, sus
atribuciones y funciones
seran las siguientes: XII.
Gestionar ante la
Division, los apoyos
necesarias para la
ejecucion de los
programas académicos

del Departamento”.

meje técnico,
académico y patrimonial
del Centro
Universitarios.”

estas generalidades.

9. Asuntos varios

Acuerdos:

a. Encuesta de titulacion;
b. Guias académicas periodo

La Dra. Gabriela Macedo de CUCS comenta al Dr. Enrique Arambula, si sera posible que revise también
las particularidades o costumbres de los centros, para que sean sustentados bajo la Ley. El Mtro. Victor
comenta que este punto se verificara mas adelante.

La Mtra. Maria del Carmen del SUV extiende la peticién de agregar al Sistema de Universidad Virtual en

W\

:

i
!
: k)
N\

1.-Reunidn con la Mtra. Maria del Carmen del SUV el proximo martes 10 de octubre para tratqi
relacionado al Manual de Procedimientos del SUV.

2.- El Mtro. Victor asignara a los miembros del consejo apartados del Manual de Procedimientos para que -. -
se trabaje en un organigrama. -
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10. Clausura y elaboracién del acta
Siendo las diecisiete horas con cincuenta y cuatro minutos del dia de su fecha, se dan por concluidos los
trabajos, validos los acuerdos y se procede a la elaboracion de la minuta para su lectura y firma.

Atentamente
“Piensa y Trabaja”
Consejo Técnico de Coordinadores de Carrera de la Red Universitaria

Centro

Universitario Nombre del titular Firma Nombre del suplente Firma

CIEP Dra. Patricia Rosas Chavez
Mtro. Victor Manuel Montes
CIEP i
Rodriguez
Mtro. Tenoch Huematzin Bravo ==
CUAAD
Padilla ANEeT
CUCBA Mtra. Cinthya Araceli Lépez Lapei;/é%{é—
CUCEA Mtro. Cesar Omar Mora Pérez
CUCEI .
Dr. Enrique Michel Valdivia
cucs : ; —Dr. Hugo Zaragoza Aguilar
Dra. Gabriela Macedo Ojeda 3
L/
CUCSH ‘ Fi)4 Mtra. Maria Elena Chavez Garcia
Mtra. Karla Noemi Padilla Martinez
Mtra. Maria Guadalupe Medina . .
CUALTOS Jupt. G'ﬂ- Mtro. Jorge Francisco Garcia Pérez
Gonzalez H
CUCIENEGA Mtra. Marcela de Alba Ritz ) Mtro. Francisco Cervantes Garci
CUCOSTA Dr. Juan Agustin Torres Vazquez o " Dra. Maria Antonia Abundis Rosales
Mtra. Maria del Carmen Quevedo
CULAGOS Mtra. Adriana Cecilia Avelar Duenas
Marin Q )
CUCSUR Dra. Martha Moreno ZambranoU\.-ﬂ-a' k o.m.-w%}.‘bomingo Velazquez Pérez
Mtro. Gabriel Solano Pérez Al )
CUNORTE W)Y — Mtra. Violeta Villavicencio Hernéndez
CUSUR Mtro. Oscar Ivan Delgado Nungaray Mtra. Lidia Garcia Ortiz
CUVALLES Mtra. Marva Esther Marina Antoine Dr. Héctor Huerta Avila
Mtro. José Luis Rubén Garcia o
CUTONALA ) Mtro. José Luis Rico Mercado
Soriano
p— Mtra. Maria del Carmen Valenzuela Mtra. Graciela Eugenia Espinosa de

Gomez la Rosa

La presente hoja de firmas, forma parte de la minuta de la X sesién del Consejo Técnico de
Coordinadores de Carrera de la Red Universitaria de fecha 06 de octubre de 2017, celebra en la CIEP.
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