Apoyo a las Coordinaciones de
Licenciaturas y TSU

En el marco del programa estratégico de apoyo a las coordinaciones de licenciatura y técnico
superior universitario, se trabajé en la actualizacién y formacion de los coordinadores de carrera
con el propésito de fortalecer el entorno académico que implica el desarrollo de sus funciones,
particularmente las relacionadas con la gestién y articulacién académica, con el fin de mejorar la
calidad de los programas educativos de pregrado de todos los CU y SUV. Entre las principales
acciones de este programa destacan:

a. Formalizacion del Consejo Técnico de Coordinadores de Programas Educativos de Pregrado

Se formalizé la constitucion del Consejo Técnico de coordinadores de carrera de la Red, con la
publicacion del acuerdo de creacidn en la Gaceta Universitaria (Acuerdo RG/10/2016). Se integré e
instald el Consejo Técnico de coordinadores de carrera para el periodo 2016-2019.

El Consejo Técnico se cred como un drgano consultivo y de apoyo. Su objetivo consiste en apoyar y
orientar el trabajo académico y administrativo a nivel Red, inherente a los programas educativos de
pregrado (licenciatura y TSU), con el propdsito de dotarlos de elementos constitutivos de calidad.

Otro de sus fines consiste en apoyar el cumplimiento de las funciones de diferentes instancias
universitarias que se vinculan con la operacidn y desarrollo de los planes de estudio impartidos en
la Red Universitaria; y fortalecer la relacién funcional de las coordinaciones de carrera, tanto con las
dreas académicas y autoridades de los CU y SUV, como con la administracién general de la
universidad.

El Consejo Técnico estd integrado por un coordinador titular y un suplente que fungen como
representantes de cada CU y SUV de adscripcidon. En total esta formado por 34 integrantes, 32
coordinadores de la Red y los titulares de la CGA y CIEP, quienes fungen como presidente vy
secretario respectivamente.
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Toma de protesta del Consejo Técnico de Coordinadores de Programas Educativos de Pregrado periodo 2016-2019.
b. Gestidn para la Asignacion de Estudiantes Sobresalientes a los Coordinadores de Carrera

Se gestiond ante las autoridades universitarias la incorporacion de la modalidad “Apoyo a
Coordinadores de Carrera” como parte del Programa de Estimulos Econdmicos a Estudiantes
Sobresalientes, con el propdsito de asignar un estudiante sobresaliente a cada programas
educativos de pregrado (licenciatura, nivelacion y TSU) de la Red Universitaria.

El fin es apoyar el mejor desarrollo de las actividades relacionadas con la organizacion,
sistematizacion, analisis y presentacidn de informacién relacionada con los programas educativos a
cargo de los coordinadores de carrera; asi como ampliar las oportunidades y apoyos que les
permitan desarrollar actividades encaminadas a mejorar su aprovechamiento académico, con la
tutoria de los coordinadores de carrera.

Se logrd la asignacion de 209 estudiantes sobresalientes para los coordinadores de carrera y
programas educativos de pregrado de la Red Universitaria.



Estudiantes Sobresalientes Asignados a los Coordinadores de
Programas Educativos de Pregrado de la Red Universitaria
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c. Elaboracién del estudio “Analisis de la Matricialidad de los Programas Educativos de Pregrado
de la Red Universitaria”

Se concluyé el estudio “Andlisis de la Matricialidad de los PE de la Red Universitaria”. El estudio
presenta informacidn relativa al nivel de matricialidad de los PE de la Red, forma en que se articulan
las coordinaciones de carrera y programas educativos con los departamentos y autoridades
académicas; y tipos de apoyo con que cuentan.

El estudio permite conocer los avances y condiciones de operacién y desarrollo de las
coordinaciones de carrera y programas educativos de pregrado, identificar dreas de oportunidad
para su fortalecimiento, y apoyar la toma de decisiones académicas.

Presenta informacion de 54 indicadores a nivel de la red, por Centro Universitario y SUV, asi como
por modalidad y nivel educativo. Se elabord con base en la oferta de PE de pregrado del ciclo escolar
2015 B, y comprende un universo de 200 PE de la Red; 124 de CU regionales, 68 de CU tematicos y
8 del SUV.

El estudio en extenso y los principales resultados se entregaron y presentaron a los coordinadores
de carrera y autoridades académicas de la Red con la intencién de apoyar la definicién e
implementacién de politicas académicas que coadyuven a subsanar las asimetrias que se presentan,
y avanzar en el desarrollo y calidad de los programas educativos.
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Estudio “Andlisis de la Matricialidad de los Programas Educativos de Pregrado de la Red Universitaria”. Marzo de 2016.

d. Tercera Jornada para la Gestion Académica de las Coordinaciones de Programas Educativos de
Pregrado de la Red Universitaria

Se llevd a cabo la 3ra Jornada para la Gestion Académica de coordinadores de carrera de la Red
Universitaria con el objetivo de fortalecer las capacidades y habilidades para el disefio e
implementacion de procesos de gestion universitaria, innovacion educativa, articulacién académica,
y co-creacion de unidades de aprendizaje.

El programa incluyé conferencias, seminarios y talleres impartidos por catedraticos del
Departamento de Pedagogia Aplicada de la Universidad Auténoma de Barcelona (UAB). El programa
de actividades estuvo a cargo de los Doctores David Rodriguez Gémez y Diego Castro Ceacero.

Se contd con la asistencia de 171 coordinadores de la Red de un total de 200, lo que representa el
86% de participacion.




Tercera Jornada para la Gestion Académica de Coordinaciones de Programas Educativos de Pregrado de la Red
Universitaria. Julio de 2016.

e. Autoevaluacion del Nivel de Internacionalizacion de los Programas Educativos de Pregrado

Se realizé la autoevaluacion del nivel de internacionalizacién de los programas educativos de
pregrado de la Red, con la finalidad de identificar los PE que tienen posibilidades de ser acreditados
internacionalmente, adicional a los ya acreditados en este nivel. Para realizar el analisis diagndstico
se tomd como referente el instrumento de evaluacion aplicado por el InHolland of Applied Sciences.

La autoevaluacién se realizd con la finalidad de identificar los PE de pregrado que cuentan con las
caracteristicas y potencial para ser acreditados internacionalmente. En especifico se realizé el
trabajo siguiente: Traduccién del instrumento de evaluacién, elaboracién de objetivos vy
metodologia; disefio y aplicacion de encuesta, recoleccion y tabulacién de respuestas, y
presentacién de resultados.

Los resultados permiten valorar la viabilidad de la acreditacion internacional de los programas
educativos en funcién de 5 categorias tematicas y 45 subcategorias de analisis, y con base en 5
escalas o niveles de cumplimiento. Los insumos y principales resultados a nivel Red, por CU y SUV
se entregaron para su valoracion y analisis a la Unidad de Evaluacion y Acreditacion.

Se autoevaluaron 203 programas educativos de pregrado correspondientes al ciclo escolar 2016 A.

f. Encuentro para la Innovacidon y Gestion Académica Dirigido a Jefes de Departamento y
Coordinadores de Carrera

Se organizo el Encuentro para la Innovacion y Gestion Académica dirigido a Jefes de Departamento
e integrantes del Consejo Técnico de coordinadores de carrera de la Red Universitaria. Los objetivos
fueron los siguientes:

a) Conocer experiencias y practicas académicas de otras IES, ubicar dreas de oportunidad que
permitan incorporar innovaciones académicas y elevar la calidad de los PE.



b) Fortalecer el trabajo académico conjunto entre Coordinadores de Carrera y Jefes de
Departamento, e impulsar el ejercicio académico articulado entre estas dos instancias.

c) Fortalecer las capacidades de gestién de los Jefes de Departamento y Coordinadores de
Carrera, asi como las habilidades para la realizacidon del plan, programas, proyectos y
acciones relacionadas con su ambito de competencia.

El programa de actividades contempld conferencias y seminarios impartidos por capacitadores de
la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES). Algunas de
las tematicas tratadas fueron las siguientes: Disefo, innovacién y flexibilidad curricular; evaluaciéon
del ejercicio docente, gestion de competencias en las academias, integracion de modelos de
vinculacion y creacion de redes en las IES.

Se conté con la presencia de 92 Jefes de Departamento y 26 integrantes del Consejo Técnico de
coordinadores de carrera, lo que representa el 60% y 81% respectivamente. También se contd con
la participacion de 19 coordinadores de carrera de la Red y 18 funcionarios e invitados, lo que da un
total de 155 asistentes.
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Encuentro para la Innovacion y Gestion Académica dirigido a Jefes de Departamento y Consejo Técnico de Coordinadores
de Carrera de la Red Universitaria. Noviembre de 2016.

g. Gestiones para la construccion del Portal Web de los Programas Educativos de Pregrado de la
Red Universitaria

Se continda con los trabajos relativos al portal web de los PE de pregrado. El nuevo portal permitira
contar con un sistema integral de difusién de los PE y con paginas Web con contenidos actualizados
y homologados. El objetivo es ofrecer un servicio integral y de mayor calidad a los usuarios.

El portal web se integra con dos espacios: el primero explica el funcionamiento y caracteristicas
generales de este nivel de estudio a través de 4 temas y 16 subtemas; y el segundo incorpora las
paginas Web de todos los programas educativos de pregrado, comprendiendo cada uno 4 temas y
37 subtemas.

La gestidn ha permitido el disefio del portal, la elaboracion de la guias de contenidos, la construccion
del ejemplo muestra (licenciatura en medicina del CUCS), la adecuacién de la plataforma, la
ampliacion del servidor, la elaboracién de materiales por parte de los coordinadores, la asignacion
del gestor de contenido, la aplicacién de la prueba piloto en cada CU y SUV, la captura de
informacién por programa educativo, y el monitoreo y seguimiento, entre otros.

De 216 PE de pregrado (licenciatura, nivelacién y TSU) registrados en el portal, a la fecha los
coordinadores han alimentado secciones de informacidon de 186 paginas web, y se encuentran en
proceso de captura 30, lo que en términos generales representa un avance del 86%. Entre los
pendientes se encuentra la captura de algunos videos y diversas unidades de aprendizaje.

h. Sesiones de Trabajo del Consejo Técnico de Coordinadores de Carrera

El Consejo Técnico de Coordinadores llevé a cabo tres reuniones de trabajo, en las cuales se aprobd
la aplicacion de la encuesta sobre el nivel de internacionalizacion de los PE, se formaron comisiones
para el disefo de las guias de apoyo a la titulacién mediante productos, se aprobd el programa de
la jornada para la gestién académica y del encuentro para la innovacién y gestion académica; se
acordo diseiiar e implementar una agenda de trabajo conjunta entre coordinadores de carrera y
jefes de departamento por CU, y se puso en marcha el proceso para el andlisis y seguimiento de los
trabajos relativos a la actualizacidn y homologacién de las paginas web, entre otros.

Mediante las acciones y actividades realizadas por el Consejo Técnico se pretende mejorar las
practicas de administracién, la difusion y homologacion de servicios, la articulaciéon en Red y la
gestidn de procesos académicos relacionados con las coordinaciones de carrera y PE.



Consejo Técnico de Coordinadores de Programas Educativos de Pregrado. Reunion de Trabajo. Junio de 2016.



